Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalno  Sci
organizacji po zytku publicznego

zarok 2011

v Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim, drukowanymi literami;

v~ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczyc¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem X;
v We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak myslnika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wptyni ecia sprawozdania
(wypetnia MPiPS)

I. Dane organizacji po zytku publicznego

1. Nazwa organizacji

Fundacja na rzecz Szpitala Rejonowego w Raciborzu

2. Adres siedziby i dane Kraj Wojewodztwo Powiat
kontaktowe Polska Slgskie Raciborski
Gmina Ulica Nr domu Nr lokalu
Racibérz Plac Okrzei 4

Miejscowosc Kod pocztowy Poczta Nr telefonu
Racibérz 47-400 Racib6rz 32 45 97 347
Nr faksu E-mail Strona www

324151212 spoleczny@powiatraciborski.pl | www.powiatraciborski.pl/starostwo/fundacja_na_rzecz_szpitala.htm
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 56.04.2004r.

Sadowym

4, I?ata uzyskanla statusu organizacji 51.02.2005r.

pozytku publicznego

5. Numer REGON 278268833 6. Numer KRS 0000204629




7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pelnionej  przez  poszczeg6lnych  czlonkéw  organu
zarzgdzajgcego)

Jan Kuliga Prezes Zarzadu Fundacji

Edmund Pazurek Wiceprezes Zarzadu Fundaciji

Tomasz Zajaczkowski Sekretarz Zarzadu Fundacji

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru

organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegélnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Marzena Kopczewska

Beata Orc

Zofia Zydek

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego w zakresie ochrony i promocji zdrowia w szczegélnosci poprzez
wspieranie Szpitala Rejonowego w Raciborzu. Dziatania te, sklasyfikowane w
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (Dz. U. z 2007 r., Nr 251, poz. 1885 z pdzn.
zm.), obejmuja:
a)94.99.Z — dziatalnos¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowanych,
b)85.59.B — ksztalcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztalcenia,
gdzie indziej niesklasyfikowane,
€)86.90.E — dziatalnos¢ zwigzana z ochrong zdrowia ludzkiego pozostata,
gdzie indziej niesklasyfikowana.

10. Sposab realizacji celéw statutowych
organizacji

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celow statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

1)dbanie o dobry klimat spoteczny wokét prowadzonej inwestycji majacy
utwierdzi¢ wtadze centralne i wojewddzkie w zamiarze jak najszybszego
zakonczenia budowy,

2)wspieranie i podejmowanie inicjatyw, ktére zmierza¢ bedg do zakonczenia
inwestycji i pozwolg w petni udostepni¢ nowy obiekt szpitalny,

3)stymulowanie rozwoju bazy materialnej,

4)doskonalenie kadr lekarskich, pielegniarskich i innych; w formie:

a. fundowania stypendiéw naukowych,
b.organizowania i finansowania
i zagranicznych,

c. organizowania i finansowania sympozjoéw i innych konferencji naukowych,

d. prowadzenia dziatalnosci z zakresu informacji naukowej,

5)finansowanie zakupéw specjalistycznego sprzetu i aparatury medycznej,
6)finansowanie  prowadzonych przez szpital programéw  celowych
dla mieszkancéw regionu dziatalnosci Fundatoréw,

7)upowszechnienie i pomoc we wdrazaniu nowoczesnych metod badawczych
i diagnostycznych,

8)wspieranie inicjatyw zmierzajacych do podniesienia zdrowotnosci
mieszkancéw regionu.

stazobw  naukowych: krajowych




11. Najwazniejsze sfery dzialalnosci pozytku publicznego

1. ochrona i promocja zdrowia
(Nalezy wskaza¢ nie wiecej niZz trzy najwazniejsze, pod wzgledem |2 --_-

wielkosci  wydatkowanych  $rodkéw, sfery  dziatalnosci  pozytku 3 -

publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.l ustawy z dnia 24 kwietnia | ="
2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynaj gc od najwa zniejszej )

Il. Charakterystyka dziatalno $ci organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalno $ci po zytku publicznego

zakup sprzetu dla Szpitala Rejonowego w Raciborzu,
zakup sprzetu dla ZLA w Rudniku,
| zakup sprzetu dla publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej:
1)Pogotowie Ratunkowe Szpitala Rejonowego w Raciborzu,
1. Opis gtéwnych 2)Centrum Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych w Raciborzu,
dziatan podjetych | 3)ZLA w Krzyzanowicach,
przez organizacje 4)ZP — O w Krzanowicach,

antygen raka jajnika CA 125,

zadania pod nazwa ,VII RACIBORSKIE DNI PROMOCJI ZDROWIA”.

2. Zasieqg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku )
publicznego powiat
(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina“, ,powiat", ,wojewodztwo",
Lcaly kraj", ,zagranica")

realizacja Programu zdrowotnego ,Postaw na zdrowie — jeste$ tego warta”, program bezptatnych badan na

wspotrealizacja z Polskim Towarzystwem Pielegniarskim Koto Terenowe przy Szpitalu Rejonowym w Raciborzu

2. Informacja dotycz aca prowadzonych przez organizacj e pozytku publicznego placowek w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowa opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra
integracji spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo- | O tak
-wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoly i placowki
publiczne okreslone w przepisach o systemie os$wiaty lub niepubliczne zaktady | O nie
opieki zdrowotnej

2. Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placowek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp. | Nazwa placowki

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

Miejscowosé/ci, w ktorejlych
placowka prowadzi dziatania

1 —

3 |-




3. Informacja dotycz aca liczby odbiorcéw dziata n organizacji po zytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

- 343
fizyczne
Osoby 5
prawne

4. Informacja dotycz aca dziatalno sci nieodptatnej po zytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1. Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy poda¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz
ze wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych
tej dziatalnosci. Jedli organizacja prowadzi wiecej niz

3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynaj gc od gtéwnego
przedmiotu dziatalno $ci)

zakup sprzetu i aparatury medyczenej dla publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej dziatajacych na terenie powiatu raciborskiego
programy profolaktyki zdrowotnej dla mieszkancéw powiatu raciborskiego

Kod PKD: 86.90.E
Kod PKD:
Kod PKD:

2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku powiat

publicznego

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina", ,powiat’, ,wojewodztwo",
,caly kraj", ,zagranica")

5. Informacja dotycz aca dziatalno sci odptatnej po zytku publicznego i dziatalno $ci

pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

gospodarczej organizacji

1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

O tak
O nie

2. Opis przedmiotu dziatalnos$ci odptatnej
pozytku publicznego

(Nalezy podac¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz
3 rodzaje dziatalnodci odptatnej, nalezy podac informacje na
temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtdwnego

przedmiotu dziatalno $ci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:




3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazaé¢ np. ,gmina", ,powiat", ,wojewddztwo",
,caly kraj", ,zagranica")

4. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

O tak
O nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci |----
gospodarczej prowadzonej przez organizacie w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/6w PKD
2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalno$ci. Jedli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej wg klasyfikacji PKD, nalezy podac¢ informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3  kodbéw), zaczynajgc od gtdwnego
przedmiotu dziatalno $ci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina"“, ,powiat", ,wojew6dztwo",
Lcaly kraj", ,zagranica")

I1l. Przychody i koszty organizacji po  zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. £aczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskéw

i strat) 204163, 28 zt

2. Informacja o zrodtach przychodéw organizaciji
1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0, 00z
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0, 00zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0, 00z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 2764, 90 z}
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 89413, 10 zt
6. Ze zrodet publicznych ogotem: 0, 00zt




a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0, 00 zt
w
tym: D) ze Srodkow budzetu panstwa 0. 00zt
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0 00zt
d) z dotacji z funduszy celowych 0. 00zt
7. Ze zrédelt prywatnych ogotem: 9096. 17 7t
a) ze sktadek czionkowskich 0. 00zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 398 00z
¢) z darowizn od os6b prawnych 2204 99 74
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 658, 58 zi
tym: . .
e) ze spadkéw, zapisOw 0 00zt
f) z wptywdéw z majatku (w szczegblnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow
majatkowych) 0, 00zt
g) z nawigzek sadowych 4284 60 7t
h) ze swiadczen pienieznych 1460. 00 zt
8. Z innych zrédet 102889, 11 7t
2. Wynik dziatalno $ci odptatnej po zytku publicznego lub dziatalno  $ci gospodarczej organizacji po  zytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0, 00zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0, 00zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa, 0, 00zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania  $rodkéw pochodz acych z 1% podatku dochodowego od os6b
fizycznych
1. Wysokos$¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych niewydatkowanej 31812, 47 7t
w poprzednich okresach sprawozdawczych '
2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym og6tem 120369, 60 zt

3. Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1 |zZakup sprzetu i aparatury medycznej dla Szpitala Rejonowego w Raciborzu 107244, 67 zt
2 |Zakup sprzetu medycznego i aparatury medycznej dla sp zoz-6w 1453, 45zt
3 [Program bezptatnych badan CA-125 8232, 00 zt
4 |Wspbdtrealizacja VII Raciborskich Dni Promocji Zdrowia 3439, 48zt




4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osob fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od 0s6éb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata

najwiecej srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym, wraz z kwotg

1

Zakup sprzetu i aparatury medycznej dla Szpitala Rejonowego w Raciborzu

107244, 67 zt

2

, zt

, zt

, zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie spr awozdawczym

Koszty ogotem:

W tym:
wysokosé
kosztéw
finansowana
z 1% podatku

dochodowego
od os6b
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 136656, 09 zt 120369, 60 zt
a) kqszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 126114, 207t 120369, 60 zt
publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0, 00z 0, 00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0, 00zt
W d) koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
tym: . : . T
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne , zt 0, 00z
Swiadczenia, amortyzacja
e) koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej 4678. 00 zt 0. 00zt
z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ' '
f) pozostate koszty ogotem: 805, 59 zt 0, 00zt
IV. Korzystanie z uprawnie n w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystala z nastepujacych
zwolnien

z podatku od nieruchomosci

z optaty skarbowej

OXOORX

z optat sgdowych

[1 zinnych zwolnien -> jakich?

z podatku dochodowego od os6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania| QO tgk

przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej
dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy

zd

Nr 43, poz. 226)

nia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. O nie




wlasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy
lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo:

najem
uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

OO0O00OXO O

nie korzystata

V. Personel organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadcz ace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie 0 oséb
stosunku pracy (etat lub cze$¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg
juz zatrudnione w organizaciji)

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okredli¢ przecietne zatrudnienie, nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy 0 etatéw
w poszczegélnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5
w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12.
Wynik wpisaé z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

3. Liczba os6b swiadczacych ustugi w organizaciji na podstawie umowy 2 0s6b
cywilnoprawnej
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundaciji)

O tak
1. Organizacja ma cztonkéw .

O nie

. ) L s ---- 0s0b fizycznych
2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku yezny
obrotowego ,
J ---- 0s6b prawnych
organizacja pozyskata ---- cztonkéw
3. Zmiana cztonkostwa w organizacji
organizacja stracita ---- cztonkéw
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy | O tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, .
wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, O nie
niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby
Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres nie dtuzszy
niz 30 dni 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji
w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0 os6b
tym : L .
b) pracownicy organizacji 0 os6b




c) osoby Swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 os6b
d) cztonkowie organu zarzadzajacego 0 os6b
e) inne osobhy 3 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz
30 dni .
3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji
w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0 os6b
b) pracownicy organizacji 0 os6b
\tl)\;m' c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 os6b
d) cztonkowi dzaj .
) cztonkowie organu zarzadzajacego 3 0s6b
e) inne osobhy 0 0s6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1. Laczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym 3640, 00 zt
a) z tytutu umow o prace 0, 00zt
wynagrodzenie zasadnicze 0, 00zt
0, 00 z
w nagrody
tym:
y premie 0, 00zt
inne $wiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochaéd) 0, 00zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 3640, 00 zt
2. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi ha podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalno$cig pozytku publicznego 3640, 00zt
- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0, 00zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 3640, 00 zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia,
gospodarczg organizagcii 0, 00 zt
4. Wysokos¢ przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0, 00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przeci ethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom innych
organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia 0, 00 zt
oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokos¢ przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 0, 00zt

osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej




7. Wysokos¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0, 00z

umowy cywilnoprawne

8. Wysokosé najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom innych

organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia 0, 00z

oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz

osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

250, 00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi |----
uwagami dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen
w organizacji — woéwczas nalezy wpisa¢ te uwagi
W przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacj e pozytku publicznego po zyczkach pieni eznych w okresie

sprawozdawczym

O tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych O nie

2. Wysokos$¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0, 00z
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
VIII. Informacja o dziatalno $ci zleconej organizacji po zytku publicznego przez administracj e publiczn g
w okresie sprawozdawczym

o . _ _ O tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek _
samorzadu terytorialnego O nie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp. | Nazwa zadania Kwota
1 |- -0, 00z}
2 |- 0, 00zt
3 |- 0, 00zt
4 | 0, 00z
5 |- 0, 00zt

- o : : O tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone _
przez organy administracji rzadowej O nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp. | Nazwa zadania Kwota
1 |- -0, 00 zt
2 |- 0, 00zt
3 |- 0, 00zt
4 |- 0, 00zt
5 |- 0, 00z




IX. Informacja dotycz aca realizowanych przez organizacj e pozytku publicznego zaméwie n publicznych
w okresie sprawozdawczym

O tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

O nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. | Nazwa zamOwienia Kwota
1 | 0, 00z
2 |- 0, 00zt
3 | 0, 00zt
4 |- 0, 00zt
5 |- 0, 0zt

X. Informacje uzupetniaj ace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub
co najmniej 20% ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

o
Lp. Nazwa spolki Siedziba sp6iki s Zﬂ:ﬁw % udzial g‘l’;’oz%sv'”ej
w kapitale
1 [ % %
> |- % %
3 |- % %

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 |-

2 |-

3 |

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp. Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data Egﬁ:)rr;ﬁzenia
2 — — —
3 A I I
4 A I I




4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152,
poz. 1223, z p6zn. zm.) lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia
2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku
publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

O tak
O nie

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Sporzadzit/a Podpis Data wypetnienia
Imie i nazwisko sprawozdania
Funkcja
29.03.2012r.

Aleksander Kasprzak

Wolontariusz

Zatwierdzit

Jan Kuliga

Prezes Zarzadu

Edmund Pazurek

Wiceprezes Zarzadu

Tomasz Zajgczkowski

Sekretarz Zarzadu

Miejsce na piecze¢ organizacii, jesli
organizacja posiada piecze¢




