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Drodzy Gimnazjalisci !

Wkrotce w Waszym Zyciu zacznie si¢ nowy etap edukacyjny — nauka w szkole
ponadgimnazjalnej. Mam $wiadomo$¢, jak bardzo istotna jest ta chwila nie tylko dla Was,
ale rowniez dla Waszych rodzicoéw, nauczycieli, wychowawcow.

Wzorem lat ubieglych przygotowaliémy informator majacy na celu przedstawienie
oferty edukacyjnej szkot ponadgimnazjalnych, dla ktorych organem prowadzacym jest
Powiat Raciborski. Jak co roku dazymy do tego, aby oferta byta dostosowana do potrzeb
lokalnego rynku pracy oraz preferencji edukacyjnych mtodziezy.

W informatorze znajdziecie szczegbly na temat termindéw rekrutacji do szkot
ponadgimnazjalnych, kierunkow ksztalcenia w poszczegdlnych szkotach oraz zasad
elektronicznego naboru.

Juz po raz jedenasty nabor do szkét ponadgimnazjalnych bedzie odbywat si¢ droga
elektroniczng za posrednictwem strony internetowej www.slaskie.edu.com.pl. Zachgcam
do wyboru trzech szkét ponadgimnazjalnych oraz oddziatdéw w kazdej z nich. Nalezy
jednak pamigtac, aby w pierwszej kolejnosci dokona¢ wyboru szkot i oddziatow, w ktorych
uczen zamierza kontynuowaé nauke zgodnie ze swoimi zainteresowaniami, poniewaz
system elektroniczny wspomagajacy nabor dokonuje przydzialu zgodnie z uzyskana przez
Ucznia liczba punktow.

Zachgcam rowniez do odwiedzania internetowych witryn szkolnych, gdzie mozna
zapoznaé si¢ ze szczegdtows oferta danej szkoly oraz warunkami rekrutacji. Informator
wzbogacono takze o oferte¢ placowek wychowania pozaszkolnego, w ktorych mozna
rozwija¢ swoje zdolnosci i umiejetnosci po godzinach nauki.

Utworzenie z dniem 1 wrze$nia 2015r. dwdch centrow ksztalcenia zawodowego i
ustawicznego stworzylo nam mozliwos¢ zaproponowania jeszcze szerszej oferty
ksztalcenia technicznego i zawodowego.

Ponizej przedstawiam informacj¢ na temat reformy szkolnictwa ponadgimnazjalnego,
zarowno ogolnoksztalcacego, jak i zawodowego, ktora weszta w zycie z dniem 1 wrzes$nia
2012r. Gruntownej zmianie ulegt wtedy model ksztalcenia zawodowego — poczynajac od
wdrozenia nowej podstawy programowe]j ksztalcenia w zawodach i zmodyfikowania
klasyfikacji zawodow szkolnych, a na zmianie struktury szkolnictwa ponadgimnazjalnego
konczac.

Punktem wyjécia do reformy ksztalcenia zawodowego bylo wyodrebnienie w ramach
-zawodow szkolnych” poszczegolnych kwalifikacji, z ktorych kazda obejmuje okreslony
zasob wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji personalnych i spotecznych. Kwalifikacja
stanowi wyodrebniony w danym zawodzie zestaw oczekiwanych efektow ksztalcenia.
Osiagnigcie tych efektow potwierdza $wiadectwo wydane przez okrggowa komisje
egzaminacyjna, po zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie w zakresie
jednej kwalifikacji. Kazda z kwalifikacji jest oddzielnie potwierdzana w systemie
egzaminOw zewnetrznych.

W nowym systemie mlodziez uczy si¢ zawodu w szkole, przystepujac w trakcie
ksztalcenia do egzaminéw zewngtrznych z poszczegélnych kwalifikacji. Ma takze
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mozliwos¢ uzyskiwania kwalifikacji z innych zawodéw na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych organizowanych przez szkoty naszego Powiatu. Po zdobyciu wszystkich
kwalifikacji wyodrebnionych w danym zawodzie uczniowie otrzymaja dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe. Na kursach kwalifikacje zdobywa¢ moga takze
doro$li zamierzajacy si¢ przekwalifikowac lub zdoby¢ dodatkowe umiejetnosci.

Absolwenci zasadniczych szkot zawodowych majg réwniez mozliwos¢ uzupetnienia
»brakujacych” kwalifikacji do poziomu technika bez koniecznosci powtarzania zakresu
ksztatcenia odbytego w zasadniczej szkole zawodowej. Dotychczas absolwent zasadniczej
szkoty zawodowej w celu uzyskania tytutu technika musiat ukonczy¢ 3 — letnie technikum
uzupehniajace lub 4 — letnie technikum dla dorostych.

Ksztalcenie zawodowe jest realizowane na poziomie ponadgimnazjalnym w
nastepujacych typach szkot dla mtodziezy:

. 3 — letniej zasadniczej szkole zawodowej,

. 4 — letnim technikum,

. szkole policealnej dla osob posiadajacych wyksztalcenie $rednie.

Po ukonczeniu gimnazjum obowiagzek nauki mozna spetié¢ przez:

. uczeszczanie do publicznej lub niepublicznej szkoly ponadgimnazjalne;,

o realizowanie przygotowania zawodowego u pracodawcy,

. uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy.

Absolwent zasadniczej szkoty zawodowej moze uzyskaé :

. wyksztatcenie §rednie — poprzez ukonczenie liceum ogdlnoksztatcgcego dla
dorostych,

o kwalifikacje zawodowe na poziomie technikum — poprzez ukonczenie

kwalifikacyjnych kurséw zawodowych i zdanie egzaminow przed okrggowa komisja
egzaminacyjng oraz uzyskanie wyksztatcenia $redniego.

Zmianie ulegto rowniez ksztatcenie ogélnoksztatcace. Wazna zmiang jest powigzanie
programowe gimnazjum i liceum. Oznacza to, Ze pewne treSci nauczane sg tylko w
gimnazjum, a kolejne w liceum. Pierwsza klasa liceum jest poswigcona kontynuowaniu
podstawowego ksztalcenia ogodlnego rozpoczgtego w gimnazjum. Ten uktad nauczania
przedmiotow pozwoli uczniom przez dwa ostatnie lata liceum skoncentrowac si¢ na tym,
czego beda potrzebowali w dalszym ksztalceniu. Oferta szkoty jest w wigkszym stopniu
dostosowana do indywidualnych zainteresowan uczniow. Zwigkszyta si¢ liczba godzin na
przedmioty rozszerzone, co pozwoli uczniom na poglebione uczenie si¢ ulubionych
dziedzin i lepsze przygotowanie do egzaminu maturalnego i studiow.

W zaleznosci od rozwigzan przyjetych w szkole, uczen moze:

. wybiera¢ przedmioty rozszerzone pod koniec nauki w klasie pierwszej
(z propozycji przedstawionej przez szkote) lub
. wybraé przedmioty nauczane w zakresie rozszerzonym w trakcie rekrutacji do
liceum.

Podniesiona zostala ranga nauczania jgzykow obcych, ktore beda realizowane
w grupach uwzgledniajacych poziom umiejetnosci jezykowych uczniow. Liceum daje
wigksze szanse zardwno uczniowi zdolnemu, jak i temu, ktory oczekuje wickszego

wsparcia w nauce. Indywidualne plany dziatan, tworzone przez nauczycieli, spowoduja, ze
-4-
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nie zostanie ,,zgubiony” zaden uczen. Nowa podstawa programowa wymaga, aby nauka

byla poparta do§wiadczeniami i eksperymentami wykonywanymi osobiscie przez uczniow.
Preferuje ona zajecia terenowe z przyrody, geografii, biologii, itd. Zaleca rdéwniez
stosowanie na poszczegoélnych przedmiotach dyskusji, debaty, dramy, organizowanie
wycieczek edukacyjnych, uczestnictwo w wydarzeniach artystycznych i w zyciu
spotecznosci lokalne;j.

Liczg, iz oferta edukacyjna szkoét ponadgimnazjalnych podlegtych Powiatowi
Raciborskiemu spelni Wasze oczekiwania.

Jednoczesénie zycze jak najlepszych ocen na $wiadectwach oraz pomyslnego wyniku
Z egzaminu gimnazjalnego.

Serdecznie zapraszam do naszych szkot.

Starosta Raciborski
Ryszard Winiarski
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Postanowienie

Siaskiego Kuratora Oswiaty

e

Nr OP-DO.. 41 reeenn2016 7 dnia 29, stycznia 2016 1.

w sprawie termindw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania
uzupelniajacego, a takze termindw skiadania dokumentéw do klas pierwszych gimnazjow, klas
pierwszych szkét ponadgimnazjalnych, na semestr pierwszy szkoét policealnych, do szkot
podstawowych dla dorostych, klas pierwszych gimnazjow dla dorostych i klas pierwszych
liceéw ogolnoksztatcacych dla dorostych na rok szkolny 2016/2017.

Na podstawie ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 1. poz. 2156,
zpozn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015r.
w sprawie sposobu przeliczania na punkty poszczegélnych kryteriow uwzglednianych
w postepowaniu rekrutacyjnym, sktadu i szczegdlowych zadan komisji  rekrutacyjnej,
szczegdlowego  trybu i terminéw  przeprowadzania postepowania  rekrutacyjnego
oraz postepowania uzupetniajacego (Dz. U. z 2015 r. poz. 1942).

ustalam, co nastgpuje:

1. Okreélam na terenie wojewddztwa $laskiego terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupelniajacego, atakze terminy skladania dokumentow  do klas
pierwszych gimnazjéw klas pierwszych szkot ponadgimnazjalnych na semestr pierwszy
szkot policealnych do szkot podstawowych dla dorostych, klas pierwszych gimnazjow
dla dorostych i klas pierwszych liceéw ogolnoksztatcacych dla dorostych.

2. Niniejsze postanowienie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

3. Postanowienie zostanie opublikowane na stronie internetowej Kuratorium Os$wiaty
w Katowicach i platformie wymiany informacji z dyrektorami szkot (SOK).

4. Wykonanie postanowienia powierzam dyrektorowi Wydziatu Rozwoju Edukacji.

Zataczmiki:

1. Har i w o poster ju rekrutacyjnym i postep i petniaj do klas
dla dyd ieszkalych poza obwod i i j jezeli dane gi jum dysponuje wolnymi
migjscami

2. Har i w postgp iu rekrutacyj i postep i petniaj do klas pierwszych szkot
ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem szkét policealnych oraz liceéw ogolnoksztatcacych dla dorostych)

3. Har czynno$ci w postgp iu rekrutacyjnym i postgpowaniu uzupelniajacym na semestr pierwszy szkoét
policealnych

4. b do szkét p h

; i w postgpowani jnym i postgpowani p
dla dorostych, gimnazjéw dla dorostych i liceéw ogo6lnoksztaicacych dla dorostych
5. Harmonogram czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu  uzupeiniajacym _do klas pierwszych

zasadniczych szkél zawodowych, w ktérych zajecia dydaktyczno-wy 2 ja si¢ w pierwszym
powszednim dniu lutego 2017 1.

6. Har czynnosci W postep iu rekrutacyjnym i postgpowaniu uzupetniajacym na semestr pierwszy szkot
policealnych, w ktérych zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu lutego
2017 r.

7. Har czynnosci W postep ju rekrutacyjnym i postep do szkét ps ych

dla dorostych, gimnazjéw dla dorostych i lice6w og6lnoksztatcacych dla dorostych, w ktérych zajecia dydaktyczno-
wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu lutego 2017 1.
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Zatgcznik 2 )

do postanowienia $laskiego Kuratora O$wiaty nr OP-D0.110.2.4.2016 z dnia 29 stycznia
2016 1.

Har gram  czynnoci w  postepowaniu  rekrutacyjnym i postgpowaniu

uzupelniajacym do klas pierwszych szkél ponadgimnazjalnych (zwyjatkiem szkol
policealnych oraz liceéw ogélnoksztalegcych dla doroslych)

Lp.

Rodzaj czynnosci

Termin
W postgpowaniu
rekrutacyjnym

Termin
W postgpowaniu
uzupelniajgcym

1

Ztozenie wniosku o przyjecie do
szkoly ponadgimnazjalnej
ogélnodostepnej wraz

z dokumentami potwierdzajacymi
spetnianie przez kandydata
warunkow lub kryteriéw branych
pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym

Od 6 maja

do 21 czerwca 2016 1.

0Od 22 lipca
do 27 lipca 2016 1.

Z}ozenie wniosku o przyjgcie do
szkoly ponadgimnazjalnej wraz
z dokumentami potwierdzajgcymi
spelnianie przez kandydata
warunk6w lub kryteriow branych
pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym do szkoly
ponadgimnazjalnej sportowej,
szkoly ponadgimnazjalnej
mistrzostwa sportowego lub
szkoly ponadgimnazjalnej z
oddzialem sportowym oraz szkoly
ponadgimnazjalnej dwujezycznej
lub szkoly ponadgimnazjalnej
golnodostepne; z oddzial
dwujezycznym jezyka obeego,
ktéry jest drugim jezykiem
nauczania w danej szkole lub
danym oddziale

Od 6 maja
do 20 maja 2016 .

0Od 22 lipca
do 27 lipca 2016 1.

Przeprowadzenie prob sprawnosci
fizycznej, o ktorych mowa w art.
20h ust. 1 pkt 3 i ust.4 ustawy

Do 31 maja 2016 .

Do 29 lipca 2016 1.

Przeprowadzenie sprawdzianu
kompetencji jezykowych , o ktérych
mowa w art. 20 ust. 1 ustawy, w
tym w szkole ponadgimnazjalnej
ogo6lnodostepnej z oddziatem
miedzynarodowym zgodnie z art. 7b
ust.1c ustawy

Do 31 maja 2016 .

Do 29 lipca 2016 1.

Podanie do publicznej wiadomosci
przez komisje rekrutacyjna listy

Do 6 czerwca 2016 1.

Do 1 sierpnia 2016 1.
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kandydatow, ktorzy uzyskali
pozytywne wyniki prob sprawnosci
fizycznej

Podanie do publicznej wiadomosci
przez komisj¢ rekrutacyjng listy
kandydatow, ktorzy uzyskali
pozytywny wynik ww. sprawdzianu
kompetencji jezykowych.

Do 6 czerwca 2016 1.

Do 1 sierpnia 2016 1.

Uzupelnienie wniosku o przyjgcie
do szkoty ponadgimnazjalnej

o $wiadectwo ukonczenia
gimnazjum oraz o za§wiadczenie
o wynikach egzaminu
gimnazjalnego

0Od 24 czerwca
do 28 czerwca 2016 1.

Weryfikacja przez komisje
rekrutacyjng wnioskow o przyjecie
do szkoty ponadgimnazjalnej i
dokumentow potwierdzajacych
spelnianie przez kandydata
warunkow lub kryteriow branych
pod uwagg w postgpowaniu
rekrutacyjnym (w tym ewentualne
pozyskanie przez przewodniczgcego
komisji rekrutacyjnej dokumentéw
potwierdzajgcych okolicznoéci
zawarte w o$wiadczeniach,

o ktorych mowa w art. 20t ust. 7
ustawy)

art. 20t ust. 7 ustawy - Przewodniczqcy komisji
yinej moze zqdaé 51

potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w
oswiadczeniach, o ktorych mowa w ust. 2, w terminie

przezp I ITub moze
Zwrécié sig do wojta (burmistrza, prezydenta miasta)
wiasciwego ze wagledu na miejsce zamieszkania
kandydata o potwi tych okolicznosci. Wijt
b miasta) potwierdza te

okolicznosci w terminie 14 dni.

Do 30 czerwca 2016 t.

Do 29 lipca 2016 .

Podanie do publicznej wiadomosci
przez komisje rekrutacyjng listy
kandydatéw zakwalifikowanych

i kandydatéw niezakwalifikowanych

15 lipca 2016 1.

19 sierpnia 2016 1.

art. 20 zc ust.6-9 ustawy

6.W terminie 7 dni od dnia
podania do publicznej
wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych, rodzic kandydata
Iub kandydat peinoletni moze
wystgpié do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzqdzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata do
danego publicznego
przedszkola, publicznej innej
formy wychowania
preedszkolnego, publicznej
szkoly, publicznej placéwki, na
zajecia w publicznej placéwee
oSwiatowo-wychowawczej, na
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kwalifikacyjny kurs zawodowy
lub na ksztatcenie ustawiczne w
formach pozaszkolnych.

7. Uzasadnienie sporzqdza sig w
terminie 5 dni od dnia
wystgpienia przez rodzica
kandydata lub kandydata
petnoletniego z wnioskiem, o
ktérym mowa w ust. 6.
Uzasadnienie zawiera
przyezyny odmowy przyjecia, w
tym najnizszq liczbe punktéw,
ktéra uprawniala do przyjecia,
oraz liczbe punktéw, kiorg
kandydat uzyskat w
postgpowaniu rekrutacyjnym.

8. Rodzic kandydata lub
kandydat peinoletni moze
wniesé do dyrektora
publicznego przedszkola,
publicznej szkoly lub publicznej
placéwki odwolanie od
rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni
od dnia otrzymania
wuzasadnienia.

9. Dyrektor publicznego
przedszkola, publicznej szkoty
lub publicznej placowki
rozpatruje odwolanie od
rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, o ktérym mowa w
ust, 8, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwolania. Na
rozstrzygnigcie dyrektora
danego publicznego
przedszkola, publicznej szkoly
lub publicznej placéwki stuzy
skarga do sqdu
administracyjnego.

Wydanie przez szkolg prowadzaca
ksztatcenie zawodowe skierowania
na badania lekarskie kandydatowi

z listy kandydatow
zakwalifikowanych, ktéry dokonat
wyboru ksztatcenia w danym
zawodzie w jednej szkole, w
przypadku ztozenia przez kandydata
o$wiadczenia o wyborze tej szkoly

Do 19 lipca 2016 1.

19 sierpnia 2016 1.

Potwierdzenie przez rodzica
kandydata albo kandydata
petnoletniego woli przyjecia w
postaci przedtozenia oryginatu
$wiadectwa ukonczenia gimnazjum
i oryginatu zaswiadczenia

o wynikach egzaminu
gimnazjalnego, o ile nie zostaly one
ztozone w uzupetnieniu wniosku

o przyjecie do szkoly
ponadgimnazjalnej, a w przypadku
szkoty prowadzace] ksztatcenie
zawodowe — takze zaswiadczenia
lekarskiego zawierajgcego

0Od 15 lipca
do 21 lipca 2016 1.

Do 23 sierpnia
2016 1.
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orzeczenie o braku przeciwwskazan
do podjecia praktycznej nauki
zawodu

11 | Podanie do publicznej wiadomosci | 22 lipca 2016 . Do 31 sierpnia
przez komisje rekrutacyjna listy 2016.
kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych

12 | Poinformowanie przez dyrektora Niezwlocznie po Niezwtocznie po

szkoly ponadgimnazjalnej kuratora
o$wiaty o liczbie wolnych miejsc
w szkole

podaniu do publicznej
wiadomofci listy
kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych w
postgpowaniu
rekrutacyjnym -
najpdzniej do 25 lipca
2016 1.

podaniu do
publicznej
wiadomosci listy
kandydatow
przyjetych i
nieprzyjetych w
postepowaniu
rekrutacyjnym —
najp6zniej do

1 wrze$nia 2016 1.

-10-
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|. Informacje dla absolwenta szkoly podstawowej.

Gimnazjum
z Oddzialami Dwuje¢zycznymi
im. Josepha von Eichendorffa

Dyrektor szkoty: mgr Wojciech Janiczko
tel. 32 415 44 52
lol@raciborz.com.pl

www.zsolraciborz.pl

Gimnazjum z Oddziatami Dwujezycznymi im. Josepha von Eichendorffa wchodzi w sktad ZSO Nr 1
w Raciborzu, z siedziba przy ul. Kasprowicza 11 (naprzeciw biblioteki).

Zajecia prowadzone sa w jezyku polskim oraz, na wybranych przedmiotach, w drugim jezyku
nauczania, ktorym jest jezyk niemiecki.

Uczniowie ucza si¢ rowniez jezyka angielskiego w wymiarze 3 godzin tygodniowo.

W Klasie trzeciej uczniowie gimnazjum maja mozliwo$¢ nieodplatnego uzyskania certyfikatu
Z jezyka niemieckiego (DSD I).
Co nas charakteryzuje?

. we wrzesniu organizujemy wyjazdy integracyjne dla klas pierwszych,

. dbamy o kazdego ucznia, rozwijamy zainteresowania i odkrywamy talenty,

. szkota jest bezpieczna i przyjazna,

. od lat uczniowie naszej szkoly osiagaja na egzaminie gimnazjalnym wyniki, ktore

przekraczaja $rednig wojewodztwa i powiatu,

. organizujemy wycieczki, warsztaty przedmiotowe i jezykowe, krajowe i zagraniczne,

e  wszkole ucza nauczyciele pracujacy roOwniez w liceum,

e uczniowie otrzymuja zwrot kosztow dojazdu do szkoly za bilety miesigczne.

OFERTA EDUKACYJNA NA ROK SZKOLNY 2016/2017

Kandydaci moga si¢ ubiega¢ o miejsca w dwoch oddzialach dwujezycznych z jezykiem
niemieckim:
. dla kontynuujacych nauke tego jezyka po szkole podstawowej (w ktorej uczyli si¢ go
w wymiarze 2-3 godzin tygodniowo),
. dla poczatkujacych.

Kandydaci do pierwszej klasy gimnazjum powinni skladaé nastepujace dokumenty:
. wniosek wraz z zatacznikami (do pobrania na stronie szkoty),
. 2 fotografie (formatu legitymacyjnego),
. $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;j,
. dokumentacj¢ dodatkowych osiagnigé,
e  zaswiadczenie o wynikach egzaminu przeprowadzonego w ostatniej klasie szkoty
podstawowej.


http://www.zso1raciborz.pl/
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Kryteria przyjec:

O przyjeciu do Gimnazjum decyduje dostarczenie odpowiednich dokumentow.
W przypadku zgloszenia si¢ liczby kandydatow wigkszej niz liczba miejsc w klasach o przyjeciu
zadecyduje postgpowanie rekrutacyjne.

Terminy rekrutacji:

Dni Otwarte do Gimnazjum z Oddziatami Dwujezycznymi — 21 i 22 kwietnia 2016 r.

20 kwietnia 2016 r. o godz. 17.00 — spotkanie z kandydatami i ich rodzicami.

Termin sktadania wnioskow o przyjecie do gimnazjum: od 6 maja do 20 maja 2016 r.
Dostarczenie $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej oraz za§wiadczenia o wynikach
sprawdzianu zewnetrznego do 28 czerwca 2016 r.

Podanie do publicznej wiadomosci  listy kandydatow  zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych 15 lipca 2016 r.

Potwierdzenie przez kandydata woli przyjecia poprzez dostarczenie oryginalu
Swiadectwa i zaswiadczenia do 20 lipca 2016 r.

Nieprzekazanie przez kandydata oryginalow ww. dokumentow jest jednoznaczne
Z rezygnacja z miejsca w szkole i skre§leniem go z listy uczniow.

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
do gimnazjum 22 lipca 2016 r.

W terminach okre§lonych w art. 20zc Ustawy o systemie oswiaty (t. j. Dz. U.z 2015 r., poz. 2156

z pozn. zm.) sktadanie wnioskow o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia, przygotowanie i

wydanie uzasadnien odmowy przyjecia, sktadanie do dyrektora odwotan od rozstrzygnigcia komisji

rekrutacyjne;j.

Szczegolowe warunki rekrutacji podane s3 na stronie internetowej ZSO Nr 1 w Raciborzu
(www.zsolraciborz.pl)
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W naszym glmnaZJum;iaczymy
spasjei talenty Z.nauky:)
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I1. Informacje dla absolwenta gimnazjum.

Zespol Szkoél Ogélnoksztalcacych nr 1
w Raciborzu

ul. Kasprowicza 11
47-400 Racibérz

tel. 32 415 44 52
lol@raciborz.com.pl
www.zsolraciborz.pl

Dyrektor szkoty: mgr Wojciech Janiczko

W sktad Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych nr 1 wehodza:
e  Gimnazjum z Oddzialami Dwujezycznymi im. Josepha von Eichendorffa (oferta na

poprzednich stronach)
e I Liceum Ogolnoksztalcace im. Jana Kasprowicza (oferta na kolejnych stronach)

. Liceum Plastyczne (oferta na kolejnych stronach)

Z50
NR1

w Raciborzu

-14-
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I Liceum Ogélnoksztalcace im. Jana Kasprowicza w Raciborzu oferuje:

I Liceum Ogo6lnoksztalcace

im. Jana Kasprowicza w Raciborzu
w ZSO nr 1 w Raciborzu

e wybor rozszerzen sposrod przedmiotéw: matematyka, fizyka, informatyka, geografia,
chemia, biologia, jezyk polski, jezyki obce, historia, wiedza o spoleczenstwie, historia

sztuki,

e szeroki wybdr jezykow obcych (angielski, niemiecki, francuski, rosyjski, wtoski),

. mozliwo$¢ zdawania matury z j¢zyka angielskiego i jezyka niemieckiego na poziomie
dwujezycznym,
e  zajecia dodatkowe przygotowujace do konkurséw, olimpiad, matury lub wyréwnujace

szanse,

e zajgcia rozwijajace sprawno$¢ fizyczna (SKS — koszykowka, siatkowka, taniec, fitness

i inne),

e zajecia zwigzane z zainteresowaniami (warsztaty literackie, informatyczne, jezykowe,

przedmiotowe),
e  wyjazdy integracyjne, dydaktyczne, krajoznawcze — w kraju i za granica,
e  wymiana mlodziezy z uczniami z Francji i Niemiec,
e warsztaty jezykowe w Londynie,

e uzyskanie certyfikatow jezykowych z jezyka niemieckiego (DSDI i DSDII) i z jezyka
francuskiego (DELF),

e wyjazdy na jarmark $wiateczny do Drezna lub do Wiednia,

. wyjazdy zimowe dla mito$nikow nart i snowboardu,

e wyjazdy wspinaczkowe,

e liczne wycieczki klasowe i przedmiotowe.

Oferta edukacyjna na rok szkolny 2016/2017

Planowana

Profil Przedmioty rozszerzone ksztcai/:;nia liczba u':;i:;v
oddziatow
humanistyczno- | . . .
. zyk polski, jezyk obcy, wybér 1 32
jezykowy Jezyk p lezy! Y, Wyl
matematyka, wybor: biologia,
matematyczny geografia, chemia, jezyk obcy 0.5 16
matematyka, wybor: fizyka,
matematyczny informatyka, jezyk obcy 3 lata 0.5 16
matematyczno- :
. matematyka, jezyk obc 1 32
jezykowy yKa, Jezy! Yy
biologiczno- biologia, chemia, wybér 1 32
chemiczny
biologiczny biologia, wybor 1 32
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Utworzenie grupy realizujgcej rozszerzenie uzaleznione jest od liczby chetnych oraz od mozliwosci
kadrowych, organizacyjnych i finansowych szko#y.

JEZYKI OBCE
W ILO im. Jana Kasprowicza proponujemy uczniom nauke nastepujacych jezykow:

«Jezyk angielski * (mozliwo$¢ przygotowania do matury na poziomie dwujezycznym)

«Jezyk niemiecki *(mozliwo$¢ przygotowania do matury na poziomie dwujezycznym)

«Jezyk francuski *

«Jezyk rosyjski **

«Jezyk whoski **

* Zakres podstawowy lub rozszerzony. W przypadku jezyka francuskiego i niemieckiego dla uczniow
realizujgcych zakres rozszerzony dodatkowo mozliwosé uzyskania certyfikatu - odpowiednio DELF lub
DSD.

** Zakres podstawowy z mozliwoScig przygotowania do matury na poziomie podstawowyn.

UWAGA - Utworzenie okreslonej grupy (wybrany jezyk obcy i jego poziom) nastapi na poczatku roku
szkolnego i uzaleznione bedzie od liczby chetnych i mozliwosci organizacyjnych szkoty.

Przedmioty wliczane do punktacji za §wiadectwo:

Profil Przedmiot 1 | Przedmiot 2 | Przedmiot 3 | Przedmiot 4
humanistyczno-jezykowy j. polski j. obcy historia wos
matematyczny j- polski j. obcy matematyka | biologia
matematyczny j- polski j. obcy matematyka | fizyka
matematyczno-jezykowy j. polski j. obcy matematyka | geografia
biologiczno-chemiczny j- polski j. obcy biologia chemia
biologiczny j- polski j. obcy biologia matematyka

Proponujemy dwa terminy spotkan z kandydatami i ich rodzicami:
21 kwietnia 2016 r. 0 godz. 17.00 w auli | LO — pierwsze spotkanie,

19 maja 2016 r. 0 godz. 17.00 w auli | LO — drugie spotkanie.

Szczegolowe warunki rekrutacji podane sg na stronie internetowej ZSO Nr 1 w Raciborzu
(www.zsolraciborz.pl)
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Liceum Plastyczne
w ZSO nr 1 w Raciborzu

Droga Gimnazjalistko, Drogi Gimnazjalisto!

Interesujesz si¢ malarstwem, rzezba, fotografiag artystyczna, grafika, projektowaniem, sztukami
plastycznymi? Po ukonczeniu gimnazjum wybierz zatem raciborskie Liceum Plastyczne jako szkotg,
ktora umozliwi Ci rozbudzenie i rozw6j Twojego talentu, otworzy przed Toba wiele mozliwosci.
Czekaja tu na Ciebie §wietnie przygotowani pedagodzy z Zespotu Szkot Ogoélnoksztatcacych Nr 1 oraz
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu. Jako uczennica i uczen Liceum Plastycznego
otrzymasz wiele okazji, by swoje osiagnigcia tworcze nie tylko prezentowaé na licznych wystawach
oraz konkursach (w skali lokalnej, krajowej i migdzynarodowej), ale i cieszy¢ si¢ z nagrod i wyrdznien.

Nauka w Liceum Plastycznym trwa cztery lata i konczy si¢ egzaminem dyplomowym i matura.
Absolwenci otrzymuja tytul zawodowy plastyka o specjalno$ci fotografia lub techniki graficzne.

Liceum Plastyczne wspotpracuje z Instytutem Studidw Edukacyjnych i Sztuki Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Raciborzu.

Liceum Plastyczne — Cykl E’Ianowana Liczba
specjalnosci (jedna do wyboru) | ksztalcenia liczba uczniow
peci y oddziatéw
: 0,5 16
fotografia 4 lata
techniki graficzne 0,5 16
Warunki przyjecia:

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Liceum Plastycznego skladaja wniosek wraz
z za§wiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztalcenia
w szkole, wydany przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej do dnia 31 maja 2016 r.,
w sekretariacie Zespolu Szkét Ogolnoksztatcacych Nr 1 w Raciborzu.
Egzamin wstepny:
Kwalifikacja kandydatow do Liceum Plastycznego odbywa si¢ na podstawie egzaminu wstepnego,
ktory obejmuje:

a) egzamin praktyczny z rysunku, malarstwa i kompozycji przestrzennej,

b) egzamin ustny ze znajomo$ci zagadnien zwigzanych z rdéznymi dziedzinami sztuk
plastycznych w zakresie objgtym podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjum.

Egzamin wstepny dla kandydatow zostanie przeprowadzony w dniach 2 i 3 czerwca 2016r.

Spotkanie z kandydatami do Liceum Plastycznego i ich rodzicami odbgdzie si¢ w Srode 25 maja
2016r. 0 godz. 17.00 w auli ZSO Nr 1.

Szczegolowe warunki egzaminu wstepnego i rekrutacji podane sa na stronie internetowej
ZSO Nr 1 w Raciborzu (www.zsolraciborz.pl).



INFORMATOR NABOROWY

L N J
® 0 0
e'e’e Liceum Plastyczne w Raciborzu

18-



INFORMATOR NABOROWY

IT Liceum Ogélnoksztalcace
im. Adama Mickiewicza

w Raciborzu

ul. Kard. S. Wyszynskiego 3
47-400 Raciborz

tel. 032 415 56 57
drugieloraciborz@poczta.onet.pl
www.2loraciborz.pl ( lub www.zso2rac.info )

Dyrektor szkoty: mgr Herbert Dengel

Oferta edukacyjna na rok szkolny 2016/2017

Planowa
na
Profil Rozszerzenia* liczba Liczba
oddziaté | uczniow
w
Matematyczno Matematyka, wybor,* wybor* 1 32
-fizyczny (przedmiot uzupetn.: Elementy statystyki)
Matematyczno Matematyka, wybér,* wybor* 1 32
-informatyczny (przedmiot uzupetn.: Elementy statystyki)
Biologiczno Biologia, wybér,* wybor®
- (przedmiot uzupetn.: Nauki przyrodn. w 1 32
-chemiczny :
medycynie)
Biologiczno Biologia, wybor,* wybor® 05 16
-geograficzny (przedmiot uzupetn.: Ekonomia w praktyce) ’
. Geografia, wybér,* wybér*
Ekonomiczny (przedmiot uzupetn.: Ekonomia w praktyce) 0.5 16
Spoteczno WOS, wybér,* wybdr* 05 16
-prawny (przedmiot uzupeln.: Edukacja medialna) ’
. Jezyk polski, wybor,* wybor*
Ogolny (przedmiot uzupeln.: Edukacja medialna) 0.5 16

*Uwaga: Od drugiego roku nauczania szkota umozliwia nauke trzech przedmiotow rozszerzonych w
iloci 5-4 godzin tygodniowo. Pierwszy przedmiot rozszerzony (pogrubiony w tabelce) jest
obowiazkowy. Pozostale dwa przedmioty rozszerzone uczniowie wybiora sposrod: jezyk polski,
jezyki obce, historia, wiedza o spoteczenstwie, matematyka, biologia, chemia, fizyka, geografia,
informatyka, historia sztuki, filozofia.

Przedmioty wliczane do punktacji za Swiadectwo

Profil Przedmiot 1 | Przedmiot 2 | Przedmiot 3 | Przedmiot 4
Matematyczno-fizyczny Jezyk polski | Jezyk obcy | Matematyka Fizyka
Matematyczno-informatyczny | Jezyk polski | Jezyk obcy | Matematyka Informatyka
Biologiczno-chemiczny Jezyk polski | Jezyk obcy Biologia Chemia
Biologiczno-geograficzny Jezyk polski | Jezyk obcy Biologia Geografia

Ekonomiczny Jezyk polski | Jezyk obcy Geografia Matematyka
Spoteczno-prawny Jezyk polski | Jezyk obcy WOS Historia
Ogoiny Jezyk polski | Jezyk obcy Historia WQOS
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DRODZY GIMNAZJALISC!,
I LO WRACIBORZU TO - DOBRY WYBOR NA LATA...

Nie tylko na 3 lata nauki w liceum, ale tez w konsekwencji na okres studiéw i na zyciowa karierg.
Zdawalno$¢ matury mamy co roku najlepsza w powiecie raciborskim (2015 — 98,1%, 2014 — 99,5%,
2013 — 99,6%, 2012 — 100%). W ogodlnopolskim rankingu pisma ,,Perspektywy” uzyskalismy tytut
»Srebrnej Szkoly 2015”. Jeste$Smy szkola otwarta, tradycyjnie budujemy zyczliwe relacje miedzy
miodzieza a nauczycielami. Wymagamy, ale i pomagamy w trudnosciach. Preferujemy nowoczesne
metody nauczania w klasie i poza nig. Promujemy ludzi z pasja albo t¢ pasje¢ pomagamy odnalez¢é —
naukowa, artystyczna, sportowa i inne; pasj¢ niekoniecznie zgodna ze sztywnymi programami
nauczania. Fajng atmosferg szkoty tworza wszyscy, ale szczeg6lnie mtodziez. Bo II LO to szkota dla
ucznia, a nie odwrotnie! Dlatego:

1. Dajemy mozliwo$¢ wyboru przedmiotow rozszerzonych.

2. Oferujemy szeroki wybor jezykow obcych (angielski, niemiecki, hiszpanski, rosyjski,
francuski); Uzyskalismy certyfikat Najlepszej w Polsce Szkoly z Jezykiem Hiszpanskim
2013.

3. Z sukcesami przygotowujemy uczniéow do licznych konkurséw i olimpiad przedmiotowych
naszczeblu centralnym i wojewodzkim, np. laureat I miejsca Olimpiady Przedsigbiorczo$ci
2015.

4.  Proponujemy dodatkowe zajecia dla chetnych, m. in. dla maturzystow z praktycznie
wszystkich przedmiotow, ostatnio tez dla pasjonatow fizyki, matematyki, chemii, biologii
w ramach projektow edukacyjnych (wspolpraca np. ze Szkota Gilowng Handlowa w
Warszawie i Uniwersytetem Jagiellonskim — wspolny projekt ,,Szkola Milodych
Talentéw”) oraz zajecia sportowe, np. kajaki, zajecia na sitowni i aerobik w ramach WF.

5. Organizujemy zagraniczne wymiany mtodziezy (Niemcy, UKraina) i warsztaty jezykowe,
projekty miedzynarodowe, ostatnio wyjazdy do Grecji, Londynu, Barcelony.

6. Wspomagamy mlodziez w staraniach o réznego rodzaju stypendia naukowe i socjalne;
Nasza Rada Rodzicéw ufundowata stypendium dla uczniéw dojezdzajacych ,,Bilet
miesieczny za wyniki w nauce”.

7. Staramy si¢ skutecznie taczy¢ teori¢ z praktyka, stad liczne projekty edukacyjne w zakresie
ekonomii i przedsigbiorczoéci i zajecia z fachowcami typu: samorzadowcy, lekarz,
psycholog, policjant, adwokat, prokurator, doradca zawodowy, naukowcy z rdéznych
dziedzin.

8.  JesteSmy znakomicie przygotowani do rewolucji informatycznej w nauczaniu. Wszystkie
pracownie maja dostep do Internetu i sa wyposazone w sprzgt do korzystania z
podrecznikéw multimedialnych. Dla uczniéw hot spot.

9.  Wspieramy liczne inicjatywy mtodziezy, gtownie Samorzadu Uczniowskiego, ostatnio —
klub uczniowski ,,Azyl”, sklepik z cieptymi positkami, dyskoteki, happeningi,
okolicznosciowe imprezy. To uczniowie na co dzien decyduja o atmosferze szkoty.

10. Od lat organizujemy wiele konkursow przedmiotowych i artystycznych dla gimnazjalistow
i szkoél ponadgimnazjalnych, np. prestizowy Ogolnopolski Konkurs Piosenki
Hiszpanskojezycznej

11. Redagujemy dynamiczna strong internetowa www.2loraciborz.pl, jesteSmy obecni na
Facebooku i Twitterze. Mamy wiasng aplikacje w systemie Android.
Przyjdz — Zobacz — Zwyciezysz
NAPRAWDE WARTO!
Serdecznie zapraszamy:
* Szanownych Rodzicow z Gimnazjalistami — na spotkanie z dyrekcja szkoty 28.04.2016r. 0 godz.
17.00;
* wszystkich zainteresowanych na Powiatowe Targi Pracy i Edukacji- 16-17 .03.2016r ;
* materialy informacyjne na temat szkoty i rekrutacji do klas pierwszych publikujemy na szkolnej
stronie www.2loraciborz.pl;
* na wszystkie pytania dotyczace rekrutacji odpowiadamy tez telefonicznie pod numerem 32 415
5657;
* w czasie trwania rekrutacji elektronicznej umozliwiamy zainteresowanym uczniom wprowadzenie
podania do systemu w sekretariacie szkoty.


http://www.2loraciborz.pl/
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Najlepsza Szkota w Polsce z Jezykiem Hiszpanskim 2013

Centro de espaiiol del afno 2013

Poza tym sport, ekologia, rado$¢ z pomagania innym- Szlachetna Paczka
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1

W RACIBORZU

Centrum Ksztalcenla Zawodowego
i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu

y )

Budynek B (Wilerska 6), teI 32 415 46
Budynek C (Wilenska 8), tel. 3241529
nabory@ckziu1.idsl.pl lub jk@ckziu1.idsl:

www.ckziu1raciborz.idsl.pl

Drodzy Gimnazjalisci oraz Rodzice!

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu jest szkotg opartg
na trzech mocnych filarach z dlugoletnig tradycjg ksztatcenia zawodowego (Budowlanka,
Ekonomik, Zawodéwka). Proponujemy ksztatcenie w Technikum lub Zasadniczej Szkole
Zawodowej w branzach: budowlanej, ekonomiczno - ustugowej, rolniczo — lesnej
z ochrong srodowiska oraz turystyczno - gastronomicznej. Oferta proponowanych
zawodow jest dostosowana do potrzeb rynku.

Aktualnie w CKZiU nr 1 uczy sie prawie 1500 uczniéw i stuchaczy. Prowadzone s3 rowniez
kursy i szkolenia w ramach ksztatcenia ustawicznego.

Szkota posiada bardzo wysokg renome w $rodowisku. Nasi absolwenci piastujg
eksponowane stanowiska w administracji, podejmujg prace naukowg oraz prowadzg wtasng
dziatalno$¢ gospodarczg. O wszechstronnym i gruntownym przygotowaniu absolwentéw
Centrum $wiadczy duza liczba oséb podejmujgcych studia stacjonarne i zaoczne
w uczelniach wyzszych réznych typéw na kierunkach technicznych, Scistych, przyrodniczych,
medycznych, humanistycznych, teologicznych i innych. Nasi uczniowie z sukcesami biorg
udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych.

W Centrum pracuje kompetentna kadra pedagogiczna. Wielu nauczycieli ma uprawnienia
egzaminatoréw przedmiotow maturalnych i zawodowych. Do dyspozycji ucznidw i nauczycieli
sg pracownie dydaktyczne, w tym specjalistyczne pracownie zawodowe wyposazone
w profesjonalne pomoce dydaktyczne, pracownie komputerowe, multimedialne, jezykowe,
laboratoria, a takze sale sportowe z sitowniami i kompleksy nowoczesnych boisk ze sztuczng
nawierzchnig. Stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu znajduja sie w wielu salach
lekcyjnych i szkolnych bibliotekach. Pracownie przedmiotowe sukcesywnie wyposazane sg w
sprzet multimedialny. Mtodziez uczestniczy w wycieczkach dydaktycznych do zaktadéw pracy,
uzupetniajac  realizowany program nauczania. Centrum jest przyjazne osobom
niepetnosprawnym. Posiadamy specjalistyczny sprzet oraz wykwalifikowana kadre.

Swoje zainteresowania uczniowie mogg rozwija¢ w licznych kotach przedmiotowych, a takze
w wolontariacie. Wiele imprez szkolnych podejmowanych jest z inicjatywy samorzadu
szkolnego. Naszg silng strong jest sport.

Bierzemy udziat w wielu projektach edukacyjnych, w tym miedzynarodowych. Szczegdlnie
wysoko cenimy mozliwos¢ zapoznawania sie naszej mtodziezy z rowiesnikami innych krajow
wspolnej Europy w ramach Programu Erasmus+. Obecnie realizujemy dwa projekty.

Szkota ma opinie wymagajacej, ale przyjaznej. Nasze priorytety to solidne wyksztatcenie
i wszechstronny rozwdj mtodego cztowieka.

Dla nas najwazniejszy jest uczen, jego potrzeby i jego wszechstronny rozw¢j. Ciagle
podnosimy jakos$¢ i atrakcyjnos$¢ ksztatcenia poprzez stwarzanie dobrego klimatu w szkole,
dbatos¢ o poziom ksztatcenia, réznorodno$¢ oferowanych zajeé¢ i wspotprace z pracodawcami.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu
— to najlepszy wybor!
Serdecznie pozdrawiam
Jacek Kasek
Dyrektor Centrum Ksztafcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu
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. Liczba Liczba
Szkota Zawod oddziatéw miejsc
] technik ekonomista 2 64
Te_Chr:ikl_m_" nr_ 1 technik handlowiec 0,5 16
im. Ksieznej -
Eufemii technlll< spegmor 0,5 16
Raciborskiej technik logistyk 1 32
technik organizacji reklamy 1 32
technik ochrony $rodowiska 0,5 16
. technik architektury krajobrazu 0,5 16
Technikum nr 2 - y <9y
technik geodeta 0,5 16
technik budownictwa 1,5 48
technik agrobiznesu 0,5 16
technik analityk 0,5 16
Technikum nr 3 technik hotelarstwa 0,5 16
technik obstugi turystycznej 0,5 16
. technik ZyW|ep|a 15 48
i ustug gastronomicznych
murarz-tynkarz 0,5 16
. monter zabudowy i robét wykonczeniowych
Zasadnicza Szkota w budownictwie 0,5 16
Zawodowanr 2 monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych 0,5 16
stolarz 0,5 16
fryzjer 1 32
kucharz 1 32
. sprzedawca 0,5 16
Zasadnicza Szkota P —
Zawodowa nr 3 cukiernik 0,5 16
Klasa wielozawodowa:
ciesla, dekarz, fotograf, kowal, introligator,
kamieniarz, krawiec, ogrodnik, optyk- 1 32
mechanik, piekarz, rolnik, tapicer, drukarz,
wedliniarz, kominiarz, zdun, ztotnik-jubiler,
zegarmistrz
Przedmioty wliczane do punktacji za Swiadectwo:
Zawod Przedmiot 1 Przedmiot 2 Przedmiot 3

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE W TECHNIKUM NR 1 (Ekonomik)

] Pierwsza najlepsza .
technik ekonomista Najlepszfa ocena ocena z: Drug_a(?n"’}'é?ﬁgsk%cena
tti ir;]r:h(slggfg;?(r (jezyk angielski, geélg:gagag:ti’ria geografia, historia,
jezyk niemiecki) matematyka) matematyka)
Najlepsza ocena Pierwsza najlepsza | Druga najlepsza ocena
. . z: ocena z: (informatyka z: (informatyka
technik handlowiec (jezyk angielski, geografia, historia, geografia, historia,
jezyk niemiecki) chemia) chemia)
Najlepsza ocena Pierwsza najlepsza Druga najlepsza ocena
technik organizaciji z: ocena z: (informatyka z: (informatyka
reklamy (jezyk angielski, geografia, historia, geografia, historia,
jezyk niemiecki) plastyka) plastyka)
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PRZEDMIOTY PUNKTOWANE W TECHNIKUM NR 2 (Budowlanka)

Najlepsza ocena

Pierwsza najlepsza
ocena z:

Druga najlepsza ocena

technik z (informatyka, zajecia z: (informatyka, zajecia
budownictwa _(Jezyk gng|_e|sk_|, techniczne, techniczne,
jezyk niemiecki) matematyka) matematyka)
Nailensza ocena Pierwsza najlepsza
Jiep - ocena z: Druga najlepsza ocena
technik geodeta (lezyk aﬁ ielski (informatyka, zajecia | z: (informatyka, zajecia
) QZ};( nier?wieckii techniczne, techniczne, geografia)
Jezy geografia)

technik architektury
krajobrazu

Najlepsza ocena
z

(jezyk angielski,

jezyk niemiecki)

Pierwsza najlepsza
ocena z: (plastyka,
informatyka, biologia)

Druga najlepsza ocena
z: (plastyka,
informatyka, biologia)

technik ochrony
srodowiska

Najlepsza ocena
z

(jezyk angielski,

jezyk niemiecki)

Pierwsza najlepsza
ocena z:
(informatyka,
biologia, chemia)

Druga najlepsza ocena
z: (informatyka,
biologia, chemia)

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE W TECHNIKUM NR 3 (Zawodéwka)

technik agrobiznesu,

Najlepsza ocena
7

Najlepsza ocena z:

Najlepsza ocena z:

technik analityk (iezyk aﬁgielski, (matematyka, (chemia, biologia)
. OO informatyka)
jezyk niemiecki)
technik zywienia Najleps;ta ocena Najlepsza ocena z: Najlepsza ocena z:
i ustug (ezyk aﬁ ielski (matematyka, (biologia,
gastronomicznych ezy 9 ' informatyka) zajecia techniczne)

jezyk niemiecki)

technik hotelarstwa,
technik obstugi
turystycznej

Najlepsza ocena
z

(jezyk angielski,

jezyk niemiecki)

Najlepsza ocena z:
(matematyka,
informatyka)

Najlepsza ocena z:
(geografia, WOS)

technik ustug
fryzjerskich

Najlepsza ocena

z
(jezyk angielski,
jezyk niemiecki)

najlepsza ocena z:
(matematyka,
informatyka)

Najlepsza ocena z:
(chemia,
zajecia techniczne)

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE W ZASADNICZEJ SZKOLE ZAWODOWEJ

stolarz, murarz-
tynkarz, monter
sieci, instalacji i
urzadzen
sanitarnych, monter
zabudowy i roboét
wykonczeniowych
w budownictwie,
fryzjer, kucharz,
sprzedawca,
cukiernik.
Klasa
wielozawodowa

Najlepsza ocena
z

(jezyk angielski,

jezyk niemiecki)

Pierwsza najlepsza

ocena z: (plastyka,

informatyka, zajecia
techniczne)

Druga najlepsza ocena
z: (plastyka,
informatyka, zajecia
techniczne)
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Proponowane rozszerzenia:

Zawod Rozszerzenie | Rozszerzenie ll

technik agrobiznesu,
technik analityk,
technik architektury krajobrazu,
technik budownictwa,
technik ekonomista,
technik geodeta,

technik hotelarstwa, jezyk angielski . . . )
. . biologia, chemia, geografia,
technik logistyk, lub :
. N . . T fizyka, matematyka
technik obstugi turystycznej, jezyk niemiecki

technik ochrony srodowiska,
technik spedytor,
technik ustug fryzjerskich,
technik zywienia i ustug
gastronomicznych,

Jezyk angielski jezyk polski, biologia, chemia,

technik handlowiec jozyk :lliJ:miecki geografia, fizyka, matematyka
jezyk angielski . A . .
technik organizacji reklamy lub Jezyk polski, biologia, chemia,

jozyk niemiecki geografia, fizyka, matematyka

Kandydat wybiera | rozszerzenie podczas rekrutacji, a rozszerzenie Il w_klasie
pierwszej — realizacja rozszerzenia ll zaczyna sie od klasy drugiej.

EKONOMIK = Technikum nr 1 im. Ksieznej Eufemii Raciborskiej

TECHNIK EKONOMISTA - TO PROSTE!

Ksztalcenie w tym zawodzie ma na celu przygotowaé¢ Cie do pracy w zawodzie:
ksiegowego, menedzera, maklera gietdowego, doradcy podatkowego, finansowego
w firmach iinstytucjach, dystrybutora w firmie handlowej, agenta ubezpieczeniowego,
bankiera, analityka rynku w firmie, analityka rynku w banku. Perspektywy pracy? Praca
w nastepujgcych dziatach przedsiebiorstwa: ksiegowym, kadrowo-ptacowym, handlowym,
marketingu, w dziale analiz, w sekretariacie. Nasi absolwenci pracujg np. w Urzedzie Miasta,
Urzedzie Skarbowym, w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych, agencjach
ubezpieczeniowych i bankach oraz réznego rodzaju firmach. Wielu z nich zaktada wtasne
firmy, prowadzac z powodzeniem dziatalno$¢ gospodarczg np. Partner Security.

TECHNIK HANDLOWIEC - DZIALALNOSC GOSPODARCZA NA WLASNY RACHUNEK
Ksztalcenie w tym zawodzie ma na celu przygotowaé Cie do pracy: w dziatach
handlowych podmiotéw gospodarczych, w firmach handlowych, w agencjach reklamowych,
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do prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej w branzy handlowo-marketingowej.
Perspektywa pracy? Mozesz znalez¢ zatrudnienie jako merchandiser (dystrybutor
produktéw), telemarketer, sales manager (szef dziatlu sprzedazy, dystrybutor produktow
wsrod wiekszych klientéw), prowadzi¢ wiasng firme handlowa. Zawéd technika handlowca
jest obecnie poszukiwanym zawodem na rynku pracy. Najwiecej ofert pracy
przeznaczonych jest dla przedstawiciela handlowego (sales representative).

TECHNIK SPEDYTOR - PRZYSZLOSC W TWOICH REKACH

Przygotujemy Cie do pracy w: przedsigbiorstwach transportu kolejowego,
samochodowego lub lotniczego, w firmach zajmujacych sie opracowywaniem instrukcji
wysytkowych i materiatéw informacyjnych dla klientéw oraz organizacjg wytadunku towaréw
lub zatadunku, sporzadzaniem uméw z klientami, kontrahentami krajowymi i zagranicznymi.
Prowadzi rozliczenia cta, wypetnia druki celne, organizuje odprawy celne towaréw
sprowadzanych z zagranicy lub wywozonych z kraju.

Perspektywy pracy? W firmach z branzy transportowej, przemystowej, budowlanej,
handlowej i ustugowej oraz informatycznej iw telekomunikacji. To niewatpliwie zawod
przysztosci. Kazda firma bowiem posiadajgca srodki transportu lub zlecaja transport firmom
zewnetrznym, poszukuje spedytorow do sprawnego obstugiwania klientéw.

TECHNIK LOGISTYK — PLANOWANIE

Ksztatcenie w tym zawodzie ma na celu przygotowa¢ Cie do pracy: w instytucjach
i firmach zajmujgcych sie planowaniem, organizowaniem, kierowaniem i kontrolg
przemieszczania towaréow od producenta do konsumenta wykorzystujgc réoznego rodzaju
informacje, optymalizujgc czas, koszty dostawy towaréw i droge wykorzystujgc w tym celu
systemy informatyczne.

Perspektywy pracy? Przede wszystkim w przemysle, budownictwie, handlu i ustugach oraz
firmach informatycznych i w telekomunikacji. Na rynku istnieje wiele firm specjalizujgcych sie
w spedycji krajowej i miedzynarodowej. Mozliwo$¢ zatrudnienia w firmach logistycznych
takich jak: LKW WALTER, RINNEN.

TECHNIK ORGANIZACJI REKLAMY = PRACA CIEKAWA | KREATYWNA

To zawodd, ktory taczy w sobie wiedzg ekonomiczng, plastyczng, psychologiczna,
lingwistyczng oraz informatyczng. Celem ksztalcenia w tym zawodzie jest przygotowanie
absolwenta do wykonywania ustug reklamowych, prowadzenia projektéw promocyjnych
réznych instytucji i firm, ksztattowania opinii publicznej (Public Relations). Perspektywy
pracy? Absolwenci mogg by¢ zatrudniani w agencjach reklamowych, biurach ogloszen,
mediach, agencjach, studiach graficznych i drukarniach. Mogg réwniez podja¢ prace jako
specjalisci ds. kontaktow z prasg i ksztattowania opinii publicznej w prasie, radiu i telewizji
lub prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na wiasny rachunek.

Rynek reklamy w Polsce ciagle poszukuje specjalistow zwigzanych z organizacja
reklamy
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BUDOWLANKA = Technikum nr 2 i Zasadnicza Szkola Zawodowa nr 2

TECHNIK ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU - NAJLEPSZE OGRODY

Przygotowuje, urzadza, planuje i pielegnuje tereny zieleni miast i obszaréw wiejskich.
Wyznacza miejsca i wybiera rosliny do zaktadania trawnikéw, rabat bylinowych, nasadzen
drzew i krzewéw. Nadzoruje pielegnacje parkow, starodrzewu, produkuje rosliny ozdobne
i materiat szkotkarski, nadzoruje podlegtych pracownikow. W poszczegdlnych etapach
realizacji i konserwacji terendéw zieleni postuguje sie dokumentacjg projektows.
Przygotowuje receptury mieszanek ziemi ogrodowych, torfu i nawozéw mineralnych.
Rekultywuje tereny zdegradowane: wyznacza drzewa do karczowania i $cinania itp.
Prowadzi doswiadczenia iobserwacje w programach jednostek naukowo-badawczych,
opracowuje ekspertyzy dendrologiczne.

TECHNIK BUDOWNICTWA — DOBRZE WYKONANE INWESTYCJE

Wykonuje rysunki architektoniczne, prowadzi dokumentacje budowy, sporzadza kosztorysy
i mniej skomplikowane prace projektowe, uczestniczy w robotach budowlanych,
przygotowuje i kontroluje produkcje w réznych dziatach przedsiebiorstwa, sprawuje nadzor
budowlany w imieniu inwestora lub organu administracji terenowej, prowadzi rozliczenia za
robocizne, materialy, sprzet i maszyny oraz rozliczenia zinwestorem oraz wykonuje
inwentaryzacje budowlane. Samodzielnie lub pod kierunkiem inzyniera projektuje, wykonuje
lub sprawuje nadzér nad realizacjg matych obiektéw inzynierskich w postaci matych mostéw,
wiaduktéw, przejsé podziemnych, konstrukcji zelbetowych, stalowych lub drewnianych,
szkieletéw, $cian, dachdéw, garazy, schoddéw, tuneli oraz basendéw i obiektow
hydrotechnicznych.

TECHNIK GEODETA — PORZADEK GEODEZYJNY

Pracuje zwykle w firmach zajmujgcych sie budownictwem lub wyspecjalizowanych firmach
geodezyjnych, wykonujgcych pomiary nieruchomosci gruntowych oraz sporzadzajacych
mapy i plany geodezyjne, wyrysy z map do ksigg wieczystych i do innych celéw. Osoba
wykonujgca ten zawdd znajdzie takze zatrudnienie w firmach goérniczych (takze w
kopalniach) i poszukiwawczych (ropa, gaz, ztoza surowcow) oraz w urzedach. Stanowisko
to jest potrzebne na kazdym szczeblu administracji samorzgdowej. W kazdej gminie musi
by¢ zatrudniony przynajmniej jeden geodeta (w powiecie jest wiecej etatow). Geodeci
pracujg takze w wybranych jednostkach administracji panstwowej (np. Ministerstwo
Budownictwa, Giéwny Urzad Geodezji i Kartografii), wydawnictwach kartograficznych
i innych miejscach, gdzie trzeba sporzgdza¢ mapy terenu.

TECHNIK OCHRONY SRODOWISKA — CZYSTE | ZDROWE SRODOWISKO

Koordynuje prace w zakresie ochrony powietrza, wod, powierzchni ziemi, ochrony przed
hatasem, wibracjami i promieniowaniem oraz ochrony przyrody, monitoruje poziom
zanieczyszczen $rodowiska, okresla parametry stopnia zanieczyszczenia wody, powietrza,
gruntédw i gleby, poziomu hatasu, uzdatniania i oczyszczania S$ciekéw. Klasyfikuje i
identyfikuje réznego rodzaju odpady, prowadzi proste badania technologiczne w zakresie
ochrony $rodowiska. Przygotowuje propozycje zarzgdzania sSrodowiskiem na szczeblu
lokalnym oraz prowadzi kampanie na rzecz poprawy stanu srodowiska, a w szczegélnosci w
zakresie edukacji ekologicznej. Wspotuczestniczy w opracowywaniu regionalnych analiz
zagrozen, wprowadza w zycie zasady racjonalnego gospodarowania zasobami srodowiska
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naturalnego, postuguje sie normami jakosci obowigzujgcymi w krajach UE. Obstuguje
typowe dla techniki ochrony $rodowiska urzgdzenia i aparatury kontrolno-pomiarowe,
postuguje sie technikg komputerows.

MURARZ-TYNKARZ — PIEKNE OTOCZENIE

Wykonuje konstrukcyjne i niekonstrukcyjne elementy budynkéw z kamienia, cegty, bloczkéw,
pustakéw i innych materiatbw. Prowadzi prace remontowe i konserwatorskie przy
wykorzystaniu podstawowych narzedzi murarskich i maszyn budowlanych do transportu
materiatéw (przenosniki taSmowe, pompy do zapraw, wyciggi budowlane) oraz do
przygotowania zaprawy (mieszarki i betoniarki). Analizuje rysunki robocze i ustala na ich
podstawie pofozenie elementow murarskich w budynku (m.in. $cian nosnych i dziatowych,
tekéw i sklepien, filaréw, kanatdw dymowych i wentylacyjnych). Ocenia przydatnosé
materiatdw do wykonania robot murarskich, przygotowuje zaprawy murarskie, obstuguje
maszyny budowlane.

MONTER SIECI, INSTALACJI | URZADZEN SANITARNYCH — ULATWIA ZYCIE

Montuje instalacje centralnego ogrzewania, cieptej wody, gazowe, wentylacyjne,
klimatyzacyjne oraz rurociggi goérnicze, okretowe i przemystowe, jak tez sieci cieplne,
gazowe, wodne i kanalizacyjne. Ponadto wykonuje montaz sieci podziemnych, indywidualne
studnie kopane w formie pionowych szybéw. Konserwuje takze wyzej wymienione obiekty.

STOLARZ — ARANZUJE NASZE WNETRZA

Rozpoznaje gatunki drewna oraz dobiera je do wykonania réznych wyrobéw. Za pomoca
narzedzi do recznej obrobki drewna oraz maszyn i urzadzen, w tym obrabiarek sterowanych
numerycznie, wykonuje meble, stolarke budowlang oraz galanterie z wykorzystaniem
réoznych rodzajéow drewna oraz materiatdbw drewnopodobnych tj. ptyt, oklein i innych.
Wykonuje ptyty metodg klejonego drewna oraz potgczenh drewna stosowanych w meblarstwie
i stolarce budowlanej z wykorzystaniem obrobki recznej i maszynowej. Przygotowuje
powierzchnie wyroboéw okleinowanych, naktada okleiny sposobem rgecznym oraz z
zastosowanie urzadzen mechanicznych. Naprawia i od$wieza meble iwyroby stolarki
budowlanej.

MONTER ZABUDOWY | ROBOT WYKONCZENIOWYCH W BUDOWNICTWIE — WIELE
TALENTOW

Posiada bardzo szeroki zakres uprawnienn do wykonywania prac budowlanych. Montuje
systemy suchej zabudowy oraz wykonuje roboty tynkarskie, malarsko - tapeciarskie,
posadzkarskie, glazurnicze. Kladzie podtogi, wykonuje oktadziny $cienne (z plytek
ceramicznych, desek, ptyt, paneli), konserwuje i ociepla budynki. Analizuje dokumentacje
budowlang, oblicza ilo§¢ materiatébw potrzebnych do wykonywania zleconych prac.
Réznorodnos$¢ robét, ktére ma do wykonania, wynika ze specyfiki budynkéw, stosowanych
materiatéw, narzedzi oraz technologii.
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ZAWODOWKA - Technikum nr 3 i Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 3

TECHNIK ANALITYK — CHEMIA JEST WSZEDZIE

Przygotowuje sprzet laboratoryjny i odczynniki chemiczne do badan analitycznych, pobiera
i przygotowuje probki do badan analitycznych, wykonuje badania analityczne surowcéw,
potproduktéw, produktow i materiatdbw pomocniczych. Praca: w laboratoriach przemystu
spozywczego, farmaceutycznego, kosmetycznego, srodkéw czystosci, higienicznych,
pielegnaciji roslin, petrochemicznego, nawozéw sztucznych, tworzyw i wiékien sztucznych,
farb i lakierow, rolniczych oraz ochrony srodowiska. Oferujemy ksztatcenie w zawodzie
technik analityk z elementami analizy medycznej, farmaceutycznej, kosmetologicznej oraz
kryminalistycznej.

TECHNIK USLUG FRYZJERSKICH — DBA O NASZ WYGLAD

To profesjonalny stylista, ktoéry wykonuje zabiegi fryzjerskie, przy uzyciu nowoczesnych
aparatéw i srodkéw fryzjerskich i kosmetycznych, korzysta z technik komputerowych;
Projektuje fryzury i dobiera je do ksztattu twarzy. Doradza klientom stylizacje fryzur. Zdobywa
wiedze potrzebng do prowadzenia wtasnego salonu fryzjerskiego. Praca: salony fryzjerskie,
wiasna firma $wiadczaca ustugi fryzjersko-kosmetyczne.

TECHNIK ZYWIENIA | USLUG GASTRONOMICZNYCH — TOWARZYSZ JEDZENIA
Planuje produkcje i wustala asortyment potraw, nadzoruje przebieg procesow
technologicznych, prowadzi dokumentacje dotyczaca rozliczen produkcji gastronomicznej
i kalkulacje, obstuguje maszyny i urzgdzenia gastronomiczne, organizuje i nadzoruje obstuge
konsumentéw, prace magazynu oraz organizuje i nadzoruje proces produkcyjny. Praca:
firmy cateringowe, restauracje, hotele, wtasna firma swiadczgca ustugi gastronomiczne.

TECHNIK AGROBIZNESU - BIZNESMAN W ROLNICTWIE

Organizuje, nadzoruje iprowadzi produkcje roslinng i zwierzecg oraz przetwérstwo
zywnosci, prowadzi rachunkowo$¢ przedsigbiorstwa rolno-spozywczego, opracowuje
i stosuje efektywne strategie marketingowe, prowadzi sprzedaz produktéw rolniczych i
spozywczych, organizuje prace matych zespotdow pracowniczych. Praca: przedsigbiorstwa
przetworstwa rolno-spozywczego, firmy handlowe, ustugowe i produkcyjne, wiasne
przedsiebiorstwo agroturystyczne lub rolne o dowolnej wielkosci.

TECHNIK HOTELARSTWA — NIEODZOWNY W CZASIE PODROZY

Organizuje oraz wykonuje ustugi hotelarskie, organizuje i oferuje ustugi dodatkowe:
konferencyjne, turystyczne, rekreacyjno-sportowe; opracowuje polityke handlows,
wspoitpracuje z innymi instytucjami oraz zbiera opinie o preferencjach klientéw, analizuje
oferty konkurencji, obserwuje rynek hotelarski; promuje oferowane ustugi z wykorzystaniem
ré6znorodnych form reklamy, sprzedazy osobistej oraz technik z zakresu public relations.
Praca: hotele, biura turystyczne, administracja samorzadowa, domy wczasowe, sanatoria,
schroniska, wtasne przedsigbiorstwo hotelarskie.

TECHNIK OBSLUGI TURYSTYCZNEJ — ZORGANIZUJE KAZY WYPOCZYNEK
Zajmuje sie organizacjg i prowadzeniem roznorodnych imprez o charakterze turystycznym
(wyjazdy, wczasy, wycieczki, imprezy integracyjne). Absolwenci mogg dziata¢ zawodowo na
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calym $Swiecie w szeroko rozumianym ,przemysle turystycznym”. Ich praca jest
dziatalnoscig kreatywng o duzych mozliwosciach rozwoju zawodowego. Praca: biura
podroézy, punkty informaciji turystycznej, pilotaz wycieczek, rezydentura, parki rozrywki.

FRYZJER — DBA O DOBRY WYGLAD

Zmyst estetyki, umiejetnosci i cigglty rozwdj to tylko kilka cech dobrego fryzjera. Dzisiaj to nie
tylko specjalista od wioséw ale takze stylista. W nowoczesnym spoteczenstwie tacy
fachowcy sg niezbedni i poszukiwani a rynek ich ustug caly czas sie rozrasta.

KUCHARZ — TOWARZYSZ KULINARNY

To atrakcyjny i kreatywny zawdd poszukiwany na rynku pracy. Daje duze mozliwosci rozwoju
i doskonalenia a tym samym satysfakcji z wykonywanej pracy. Rozwijajacy sie dynamicznie
rynek ustug kulinarnych oferuje liczne mozliwosci zatrudnienia.

SPRZEDAWCA - KOMPETENTNA OBSLUGA

Potezny i rozrastajacy sie rynek pracy z pewnoscig jest atutem w wyborze tego zawodu.
Dzisiaj to nie tylko ,kto$” od podawania towaru ale pomocnik, doradca i ekspert pomagajgcy
klientowi w dokonaniu wyboru. Kreacja, operatywnosé, komunikatywno$¢, kompetencja to
cechy nowoczesnego sprzedawcy.

FOTOGRAF — OCZY OBIEKTYWU

Specjalista od zdje¢, filméw, obrébki graficznej i wszystkiego innego co mozna za pomoca
urzadzen rejestrujgcych obraz zarejestrowac. Kreatywny i rozwojowy zawdd polegajgcy na
pracy w réznych miejscach i sytuacjach. Z pewno$cig nie nalezy do nudnych a rynek ustug
jaki oferujg fotografowie jest potezny.

CUKIERNIK — OSLADZA ZYCIE

Jaki smutny bytby $wiat bez stodyczy. Cukiernicy to ludzie dajgcy swoimi wyrobami rados$c.
Ich praca to potgczenie artyzmu z rzetelng kulinarng wiedzg poniewaz to co tworzg musi
wygladac i smakowad.

KRAWIEC - DBA O NASZ WIZERUNEK

Dobry krawiec to skarb! Cztowiek umiejacy uszy¢ co$ czego nie ma nikt inny lub naprawi¢
ulubiong czes¢ garderoby zastuguje na szacunek. Odradzajacy sie rynek ustug potrzebuje
fachowcow dla ktorych nie zabraknie pracy.

WEDLINIARZ — MISTRZ PODNIEBIENIA

Odpowiedzialna i dobrze wynagradzana praca. Zaktady w naszym (i nie tylko) rejonie
czekajg na mtodych i energicznych pracownikéw. Dobre wedliny zawsze znajdujg licznych
nabywcéw a praca w solidnej firmie to powdd do dumy.

KLASA WIELOZAWODOWA to propozycja dla oséb, ktore chciatyby ksztatci¢ sig w innych
zawodach. Szukaj potrzebnych na rynku pracy — jest ich wiele.
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Warto zaufaé¢ naszemu Centrum!

Zdobedziesz wyksztalcenie na poziomie
$rednim technicznym, uzyskasz tytut technika
oraz mozesz zda¢ mature,

W przysztosci z tatwoscig bedziesz prowadzi¢
wiasna firme,

Mozesz podjgé prace w réznych dziedzinach
gospodarki,

Mozesz kontynuowaé nauke na studiach oraz
kwalifikacyjnych kursach zawodowych,
Egzaminy z kwalifikacji w zawodzie i egzaminy
maturalne przeprowadzane sg w szkole,
Zawody naszych branz sg w grupie
deficytowych czyli poszukiwanych, bedziesz
zatem poszukiwanym pracownikiem na rynku
pracy.

Zaproponujemy Ci wszechstronny rozwoj,
Mozesz uczestniczy¢ w naszych Projektach
Unijnych, obecnie realizujemy projekty w
ramach ERASMUS+

Stale doskonalimy naszg baze dydaktyczng. Projektowane sg nowoczesne pracownie
dydaktyczne dla wielu zawodéw w naszym Centrum.

Nasi uczniowie odbywajg zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe w ponad 260
zaktadach pracy.

Wspoditpracujemy z pracodawcami kilku powiatéw. Sg to nie tylko zaktady ustugowe i
produkcyjne ale takze instytucje administracji publiczne;.

Pracodawcéw szukaj na naszej stronie: www.ckziulraciborz.idsl.pl (zaktadka baza
pracodawcow) i na stronie Cechu Rzemiost Réznych: www.cechraciborz.com.pl.

W ramach programu ERASMUS+ nasi uczniowie realizujg praktyki za granica.
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Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego nr 2 ,Mechanik”
w Raciborzu, ul. Zamkowa 1

47-400 Racibérz

Dyrektor szkoly: dr Stawomir Janowski

Oferta edukacyjna na rok szkolny 2016/2017

tel. 32 415 33 88

sekretariat@zsm.slask.pl

www.mechanik.rac.pl

Planowana :
. Cykl - Liczba
gelkeld 2apc kszta);cenia Ilcz_ba’ uczniow
oddziatéw
technik mechanik 1 32
technik cyfrowych procesow 05 16
graficznych- nowy kierunek ’
technik elektryk 0,5 16
Technikum Nr 4 technik elektronik 4 lata 0,5 16
technik informatyk 1 32
technik mechatronik 1 32
technik urzadzen i systemoéw 05 16
energetyki odnawialnej ’
mechanik pojazdow
1 32
samochodowych
klasa wielozawodowa (blacharz
samochodowy, lakiernik,
elektromechanik, mechanik- monter
maszyn i urzgdzen, operator 1 32
Zasadnicza obrab_iarek skrawajqcyclz, _
Szkola mechanlk-op_erator pc_zjazdow i 3 lata
maszyn rolniczych, kierowca-
Zawodowa Nr 4 mechanik- nowy kierunek)
blacharz samochodowy/ lakiernik 0,5 16
elektryk 0,5 16
Slusarz — przy wspétpracy z firmami: 05 16
Staltech,Sunex ’
$lusarz/spawacz przy wspotpracy 2 64

z RAFAKO

UWAGA! Uczniowie, ktorzy zamierzaja kontynuowa¢ nauke w szkole zasadniczej winni posiadaé
na sktadanym podaniu potwierdzenie praktyki od pracodawcy (w kazdym wybranym zawodzie)
bez wzgledu na kolejnos¢ wyboru szkoty.
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Przedmioty wliczane do punktacji za §wiadectwo

rozszerzenie / profil / zawod Przedmiot 1 Przedmiot 2 Przedmiot 3

technik elektronik, technik informatyk, technik
mechanik, technik elektryk, technik mechatronik,
technik urzadzen i systeméw energetyki
odnawialnej, technik cyfrowych proceséw

graficznych, mechanik pojazdéw samochodowych, Jezyk obcy matematyka informatyka

mechanik monter maszyn i urzadzen, blacharz
samochodowy, lakiernik,

elektryk, operator obrabiarek skrawajgcych,
kierowca mechanik, $lusarz / spawacz

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2 ,,Mechanik” to kontynuator

blisko 70-letniej tradycji popularnego raciborskiego ,Mechanika”, powstale

01 wrzesnia 2015r. z polaczenia Zespolu Szkél Mechanicznych oraz Centrum

Ksztalcenia Ustawicznego.

Nasze najwieksze atuty to:

1
2)
3)

4)
5)
6)

7

8)

najlepsze technikum w powiecie raciborskim w rankingu ,,Perspektyw” w roku
2011, 2013, 2014, 2015 i 2016,

najlepsza zdawalno$¢ matur wsérdd raciborskich technikow,

doswiadczona i wykwalifikowana kadra, w tym 3 nauczycieli z tytutem
naukowym doktora,

bardzo dobrze wyposazone pracownie przedmiotowe,

jeden z najlepszych i najbogatszych szkolnych ksiggozbiorow w bibliotece,

6 pracowni komputerowych z dostgpem do Internetu,

dobrze wyposazone pracownie i warsztaty,

2 hot spoty,

najbogatsza oferta wspotpracy zagranicznej. Nasi partnerzy to:

Integrovana Stfedni Skola COP Opava (Czechy) — Zespot Szkot Technicznych,
Heinrich Bussing Schule — Braunschweig (Niemcy),

Siemens AG Transportation Systems — Braunschweig (Niemcy) — Zespot Szkot
Technicznych,

BBS | — Mainz (Niemcy),

Berufliche Schulen Rendsburg — Europaschule,

BLATHY OTTO SZAKKOZEPISKOLA (Wegry) — Zesp6t Szkot Technicznych
SZAKISKOLA ES KOLLEGIUM w TATA,

Ventspils 20 arodvidusskola Saules iela 15, Ventspils (Lotwa) — Zespo6t Szkot
Technicznych i Zawodowych,

IES Serrallarga EDU SCHVocC — érednia szkota zawodowa (Hiszpania) — Blanes,
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mozliwo$¢ uzyskania dodatkowych uprawnien w ramach Kwalifikacyjnych
Kursow Zawodowych oraz kurséow specjalistycznych, np. SEP, operator CNC
czy spawalnicze,

mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan (m.in. pokazy umiejetnosci
uczniowskich, udziaty w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, itd.),
umowa o wspoélpracy i patronacie z Wydzialem Mechanicznym Politechniki
Opolskiej, z Wydziatem Elektrycznym Politechniki Slaskiej w Gliwicach oraz z
Instytutem Techniki PWSZ w Raciborzu,

zajecia praktyczne i specjalizacyjne w zaktadach pracy: RAFAKO S.A. (Slusarz
/ spawacz, technik mechanik), Staltech, Sunex ($lusarz), Ensol, Sanex (technik
urzadzen i systemow energetykéw odnawialnej), wspotpraca z firmami Koltech,
Prevac, FDPm (Wodzistaw Slaski), Mieszko, Henkel, Magromedia, Raciborskie
Media; wspotpraca z Cechem Rzemiost Réznych oraz Raciborskg Izbg
Gospodarcza,

liczne programy europejskie. ,,Mechanik” w ciagu ostatnich lat pozyskat ponad
1000000 zk. z roznych programéw europejskich. Srodki te pozwolity na
poszerzenie oferty edukacyjnej szkoty, umozliwity wyjazd juz ponad 100 naszym
uczniom na zagraniczne praktyki (Niemcy, Czechy, Anglia, Irlandia Pin.), a takze
doskonalenie kompetencji jezykowych, rozwijanie wzajemnego zrozumienia,
poznanie kultury innych krajéow. Wspomniane Srodki pozyskujemy przede
wszystkim w ramach programu Erasmus+,

dwie sale gimnastyczne, sitownia, nowe boisko wielofunkcyjne,

jestesmy wspotorganizatorem Raciborskich Dni Nauki i Techniki, a takze
ogolnopolskiego Festiwalu Nauki i Techniki, ktory miat miejsce w Raciborzu w
roku 2013,

pozyskiwanie $rodkoéw finansowych majacych na celu unowocze$nienie bazy
dydaktycznej,

pedagodzy, ktérzy pomagaja w rozwigzywaniu probleméw uczniow Centrum,

w sktad Centrum wchodza réwniez Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych oraz
Szkota Policealna nr 2 dla Dorostych, w ktorych nasi uczniowie mogg
kontynuowa¢ nauke i zdobywaé dodatkowe kwalifikacje (szczegdtowe
informacje mozna uzyska¢ w sekretariacie Centrum).
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WYKAZ PODMIOTOW, W KTORYCH MOZNA REALIZOWAC ZAJECIA PRAKTYCZNE
W RAMACH POSZCZEGOLNYCH ZAWODOW
(DOTYCZY ZASADNICZEJ SZKOLY ZAWODOWE. nr 4)
CENTRUM KSZTAL.CENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO NR 2 ,MECHANIK”

L.p. Zawad Pracodawca
1. Mechanik pojazdéw | NAPRAWA POJAZDOW SAMOCHODOWYCH,
samochodowych Bajerski Dariusz, 47-411 Brzeznica ul. Le$na 12

AUTO SERVICE, technik samochodowy, Bentkowski
Marek, 47-400 Racibérz ul. Bojanowska 33

AUTO-MECHANIKA, Brzoska Piotr,
47-470 Wojnowice ul. Powstancow Sl. 23

MECHANIKA, BLACHARSTWO | LAKIERNICTWO
POJAZDOWE,

Fulneczek Wilhelm / 47-451 Bienkowice ul.
Rzemiesinicza 41

MECHANIKA POJAZDOWA, Gawlica Waldemar
47-475 Samborowice ul. Srednia 10

MECHANIKA POJAZDOWA, Hatas Ryszard
47-411 Ligota Ksigzeca ul. Asnyka 2

HILTAWSKI BOSCH SERVICE, Hiltawski Marcin i
Hiltawski Piotr
47-440 Nedza Borowiec 25

MECHANIKA, BLACHARSTWO POJAZDOW
SAMOCHODOWYCH,

Kanci Jan

47-440 Nedza ul. Sadowa 1

MECHANIKA POJAZDOWA BOSCH SERVICE, Koza
Joachim
47-400 Racibérz ul. Opawska 126;

MECHANIKA POJAZDOWA-DIAGNOSTYKA
PODWOZIA, Kubica Marek
47-400 Racibérz ul. Klasztorna 6

AUTO SERWIS, Lazar Jozef
47-470 Krzanowice ul. Ogrodowa 1c

BLACHARSTWO, LAKIERNICTWO MECHANIKA,
Mandera Krzysztof
47-400 Racibérz ul. Olimpijczyka 37

WARSZTAT MECHANIK POJAZDOWEJ, Mielimaka
Bernard
47-400 Racibérz ul. Cegielniana 7b

AUTO-KRZYS MECHANIKA POJAZDOWA, Newerla
Krzysztof
47-480 Pietrowice Wielkie u |. Swietokrzyska 26 (48)

AUTO EXPERT, Nieznanski Kamil
47-480 Pietrowice Wielkie, ul. Daszynskiego 36

WARSZTAT MECHANIK POJAZDOWEJ, Pinior
Zygmunt, 47-400 Racibdérz ul. Rzeczna 26

AUTO SERWIS, Skipirzepa Karol
47-440 Babice ul. Rudzka 46¢

PUH RICHARD, Watach Ryszard
44-285 Pogrzebien ul. Pamigtki 13
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MECHANIKA POJAZDOWA, Wyglenda Eugeniusz
47-400 Raciborz ul. Hulczynska 81

MECHANIKA POJAZDOWA, Wtadarz Bronistaw
47-400 Raciborz ul. Boguminska 15b

MECHANIKA POJAZDOWA, Nielaba Arkadiusz
44-362 Rogow, ul.Polna 14b

FIRMA HANDLOWO-USLUGOWA
LORZEPOWICZANKA”, Cyran Lucyna
47-420 Kuznia Raciborska, ul.Tartaczna 3

KLIMEK BOSCH SERVICE, Klimek Marek
47-263 Zakrzow, ul. Polna 2

CZESCI TIR-SKLEP, SERWIS-NAPRAWA
SAMOCHODOW, Hollain Grazyna
47-460 Zabetkdw, ul. Powstancéw Slaskich 22a

PPUH ,REMARKA PIS”, Pisarkiewicz Przemystaw
48-120 Baboréw, Sutkéw 10

MECHANIKA POJAZDOWA, Tront Michat
44-373 Wodzistaw Slgski, ul.Dziatkowcow 30

MECHANIKA | BLACHARSTWO SAMOCHODOWE,
Rosmus Tomasz
44-361 Syrynia, ul. Gotezycéw 19a

AUTO-SPRAWNOSC, Walczak Andrzej
47-400 Raciboérz ul. Mikotaja 9

Blacharz
samochodowy

PHU INTERKOMPLEX, Burgstaler Rafat
47-400 Raciborz ul. Brzeska 8

AUTO-PIOTR-SERWIS, Fojcik Piotr
47-411 Modzuréw ul. 1-go Maja 4

EURO-MOTO-BIS, Kosteczka Marian
47-400 Racibérz ul. Gliwicka 38

BLACHARSTWO, LAKIERNICTWO MECHANIKA,
Mandera Krzysztof
47-400 Racibérz ul. Olimpijczyka 37

BLACHARSTWO POJAZDOWE, Mréwka Antoni
47-400 Racibérz ul. Osiedlencza 22

AUTO CENTRUM KOMPLEKSOWA NAPRAWA
POJAZDOW, Opolony Benedykt
47-400 Raciborz ul. Rybnicka 129a

AUTO CENTRUM OPOLONY, Opolony Jan
47-400 Raciborz ul. Rybnicka 129

ZAKEAD BLACHARSKI, Pieruszka Krystian
47-411 Grzegorzowice, ul. Powstancow Slagskich 19

CAROSER SERVICE, Ptachta Dariusz
47-400 Racibérz, ul. Gérna 24

AUTOMENTEL CENTRUM Sp. z 0.0.
47-400 Raciborz ul. Krélewska 55

Lakiernik

LAKIERNICTWO POJAZDOWE, Kotas Krystyna
47-460 Chatupki ul. Raciborska 66

BLACHARSTWO, LAKIERNICTWO MECHANIKA,
Mandera Krzysztof
47-400 Racibérz ul. Olimpijczyka 37

AUTO CENTRUM OPOLONY, Opolony Jan
47-400 Racibodrz ul. Rybnicka 129

LAKIERNICTWO POJAZDOWE, Zimny Henryk

47-400 Racibérz ul. Wodna 13
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Elektryk

BOZIGORSKI Sp. z 0.0., Bozigérski Artur
47-460 Chatupki ul. Boczna 12

»,TERMO-WATT” Sp. j., Bulenda Andrzej
47-400 Racibérz, ul. Huzarska 14

MONTAZ INSTALACJI ELEKTRYCZNYCH |
ODGROMOWYCH, Fiotka Tomasz
47-411 Rudnik, ul. Szkolna 2A

PPUH ,ELMARKO-BUD”, Koczwara Marian
47-400 Raciborz ul. Bosacka 52d

CENTRUM ELEKTRYCZNE, Kudla Henryk
47-400 Racibérz ul. Glowackiego13

ELEKTROLEX s.c., Leks Rajmund
47-400 Racibérz ul. Ks. Londzina 15

PHU ELEKTROSERVICE, Riedel Jan
47-450 Roszkoéw, ul. Nowa 7

ELEKTROMONTAZ, Szydetko Stawomir
47-400 Racibérz, ul. Norwida 6;

PPHU WAWRZINEK, Wawrzinek Tomasz
47-480 Makow, ul. Raciborska 20

ZUE A.SOWA, Sowa Andrzej
47-400 Racibérz, ul. Ogrodowa 58/1

FIRMA USLUGOWO REMONTOWA ,DORIAN”,
Wawrzynek Dorian
47-280 Ostroznica, ul. Ogrodowa 5

SPRZEDAZ | NAPRAWA MASZYN | URZADZEN
LJKALBOF”, Ku$nierz Lestaw
48-130 Kietrz, ul. Glubczycka 18a

LEL-MAR” ZAKLAD USLUG
ELEKTROINSTALACYJNYCH, Taszka Marcin
47-451 Tworkow, ul. Nowa 12

CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO |
USTAWICZNEGO NR 2 ,MECHANIK”
47-400 Racibérz, ul. Zamkowa 1

Elektromechanik

L,BEMIS” FHU, Otlik Marianna
47-400 Racibérz ul. Pl. Wolnosci 11;

AUTORYZOWANY SERWIS AGD, Pytlik Marek
47-400 Raciborz ul. Wojska Polskiego 6a/3

TECHNIKA SPAWALNICZA ,ORION” s.c.
47-400 Racibérz ul. Brzozowa 1

,EL-KOS’”, Kostka Jozef
47-411 Grzegorzowice, ul. Zabnik 2

Mechanik - monter
maszyn i urzadzen

PRZEDSIEBIORSTWO PROJEKTOWO-
WDROZENIOWE ,KOLTECH” Sp. z 0.0.
47-400 Racibérz ul. Malczewskiego 1

PRZEDSIEBIORSTWO ROLNO-PRZEMYStOWE
ZAGROMAX” Sp. z 0.0.
47-400 Racibérz ul. Gdanska 75

Slusarz

RAFAKO S.A.
47-400 Racibérz ul.tgkowa 33

STALTECH, Lewandowski Janusz
47-400 Racibérz ul. Studzienna 1

SUNEX S.A.
47-400 Raciboérz ul. Piaskowa 7

Kierowca mechanik

EKO-OKNA S.A.
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47-480 Kornice, ul. Spacerowa 4

9. Operator obrabiarek
skrawajacych

CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO |

USTAWICZNEGO NR 2 ,MECHANIK”

47-400 Racibérz, ul. Zamkowa 1

10. | Mechanik — operator
pojazdéw i maszyn
rolniczych

PRZEDSIEBIORSTWO ROLNO-PRZEMYStOWE

LAGROMAX” Sp. z 0.0.
47-400 Racibérz ul. Gdanska 75

Dodatkowych _informacji _dotyczacych poszczeqéinych pracodawcow mozna

uzyskaé¢ __w_sekretariatach

Centrum lub _u_wicedyrektora ds. ksztafcenia

zawodowego.

Szkoty dla dorostych wehodzace w sktad Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2 ,Mechanik”:

Planowana | | .
Szkota Zawad i . liczba th_:z_ba
ksztatcenia . miejsc
oddziatow
2 lata (po
zasadniczej
Liceum szkole
Ogodinoksztafcace dla || --—---- zawodowej) 2 64
Dorostych
3 lata (po
gimnazjum)
technik informatyk 1 32
Szkota Policealna .
nr 2 dla Dorostych technik BHP 2 lata 1 32
technik teleinformatyk 1 32

-38-



INFORMATOR NABOROWY




INFORMATOR NABOROWY

Zespol Szkol Specjalnych
w Raciborzu

ul. Kréolewska 19
47-400 Raciborz

tel. 324154991
zssraciborz@poczta.onet.pl

WWW.e-zssraciborz.pl
Dyrektor szkoty: mgr Ewa Konopnicka

Do Zespolu Szkol Specjalnych w Raciborzu przyjmujemy uczniéw z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w szczegdlnosci: z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym, znacznym i gigbokim, w normie intelektualnej z autyzmem, zespotem Aspergera,
z niepetnosprawnoscia ruchowa oraz ze sprz¢zeniami.
W dokumentacji ucznia, tj. na legitymacji szkolnej i na $wiadectwie, nie ma wskazania, ze
uczeszeza do szKoly specjalnej.
JesteSmy szkola, w ktorej
. nauczyciele w swojej pracy uwzgledniajg zréznicowane potrzeby edukacyjne swoich
ucznidow,
dbajac o wszechstronny rozwoj ucznia i wychowanka na miare jego indywidualnych
potrzeb i mozliwosci,
. zatrudnia si¢ wykwalifikowanych, kreatywnych, przyjaznych uczniom nauczycieli i
wychowawcow,
e  wspoOlpracuje si¢ z rodzicami w realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego,
e  zapewniony jest bezplatny dowoz do szkoty,
. organizuje si¢ roznorodne zajecia edukacyjne, specjalistyczne, terapeutyczne i
rewalidacyjne,
e wykorzystuje si¢ nowoczesng bazg¢ dydaktyczna, specjalistyczna i sportowa,
. zapewnia si¢ catodzienng opieke pielegniarki szkolnej,
e uczniowie korzystaja ze smacznych, przygotowywanych na miejscu obiadow
dwudaniowych.
Realizujemy podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego w oparciu o Indywidualne Programy
Edukacyjno — Terapeutyczne opracowane dla kazdego ucznia, z uwzglgdnieniem jego mozliwosci
oraz specyficznych trudnosci w uczeniu sig.

Zapraszamy wszystkich zainteresowanych na Dni otwarte 16-17 marca 2016 r. w godzinach pracy
szkoly (8.00-15.00), lub po uprzednim umoéwieniu telefonicznym w uzgodnionych indywidualnie
terminach.
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intelektualna w stopniu
umiarkowanym i znacznym

Szkota Oddziaty Liczba ucznidow w
oddziatach
Gimnazjum e dla uczniéw z autyzmem i e o0d2do4
zespotem Aspergera
. z niepetnosprawnoscia e 0d10do 16
intelektualng w stopniu
lekkim
. Z niepetnosprawnoscig e o0d6do8

Zasadnicza Szkota
Zawodowa nr 7

. murarz-tynkarz
e krawiec

. od 10 do 16

Szkota
Przysposabiajgca do
Pracy

Przysposobienie do pracy z zakresu:
gospodarstwo domowe
(sporzadzanie positkdw, obstuga
sprzetu AGD),elementy szycia
recznego, wytwarzanie przedmiotow

dekoracyjnych i pamigtkarskich, . od 6 do 8
pielegnacja roslin oraz ochrona
Srodowiska przyrodniczego
e dlaucznidw z
niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu . od2do4
umiarkowanym i znacznym
e  zautyzmem
Zespot e  dla uczestnikoéw z gtebokg e o0d2do4
Rewalidacyjno- niepetnosprawnoscig
Wychowawczy intelektualng

GIMNAZJUM dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, z autyzmem

i zespolem Aspergera oraz w normie intelektualnej i ze sprzezeniami.

Praca z uczniem odbywa si¢ na podstawie indywidualnych programéw edukacyjno-

terapeutycznych:

1. Realizowana jest podstawa programowa ksztalcenia ogolnego.
2. Uczniowie rozwijaja swoje zainteresowania i pasje biorac udzial w zaje¢ciach kot

zainteresowan.
3. Zajecia odbywaja si¢ w odpowiednio

jednozmianowym.
Nad prawidtowym rozwojem uczniéw czuwa wychowawca wspierany przez psychologa i
pedagoga szkolnego.
Dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym :
1. Nauka trwa 3 lata (z mozliwo$cia wydtuzenia etapu edukacyjnego, do 21 roku zycia).
2. Praca z uczniami opiera si¢ na indywidualnych programach edukacyjno-terapeutycznych
opracowanych dla kazdego ucznia. Zajecia prowadzone sg przez specjalistow. Ich celem
jest poglebienie wiedzy i rozwdj umiejetnosci szkolnych oraz zdobywanie umieje¢tnosci
praktycznych niezbednych do funkcjonowania w §rodowisku spotecznym.
3. Nauczane przedmioty to: funkcjonowanie w $rodowisku, technika, plastyka, muzyka,

w-f, religia.

4. Zajecia odbywaja si¢ w odpowiednio
jednozmianowym, pod opieka wychowawcy i wsparciem psychologa i pedagoga

szkolnego.

wyposazonych pracowniach, systemem

wyposazonych pracowniach, systemem
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Uczniowie gimnazjum objeci sa dodatkowymi zajeciami rewalidacyjnymi
prowadzonymi przez specjalistow (W wymiarze 10-12 h/tydz. na oddzial). Sa to:

e  arteterapia, muzykoterapia, biblioterapia, dogoterapia, gimnastyka korekcyjna,
komunikacja alternatywna i wspomagajaca, logopedia, socjoterapia, zajecia dydaktyczno —
wyrdéwnawcze, zajecia korekcyjno — kompensacyjne, terapia Metoda Tomatisa, zajgcia w
sali do§wiadczania $wiata, terapia EEG Biofeedback.

Kandydaci do pierwszej klasy gimnazjum powinni sklada¢ nastepujace dokumenty: orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, podanie (do pobrania na stronie szkoty), 2 fotografie (formatu
legitymacyjnego), swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej (po zakonczeniu roku szkolnego),
zaswiadczenie o wynikach sprawdzianu przeprowadzonego w ostatniej klasie szkoty podstawowe;j.
Kryteria przyjeé: dostarczenie odpowiednich dokumentéw oraz liczba miejsc.

Terminy rekrutacji: Termin sktadania dokumentdéw: od 15 kwietnia do 15 sierpnia kazdego roku.
Istnieje mozliwos$¢ przyjmowania ucznidéw w trakcie roku szkolnego

SZKOLA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY ksztalci ucznidw z niepelnosprawnoscia
intelektualna:

w stopniu umiarkowanym, znacznym, z autyzmem i niepelnosprawnoscia sprz¢zona

1. Nauka trwa 3 lata (z mozliwoscig wydtuzenia etapu edukacyjnego do 24 roku zycia).

2. Praca z uczniami opiera si¢ na indywidualnych programach edukacyjno-terapeutycznych
opracowanych dla kazdego ucznia. Zajgcia prowadzone sg przez specjalistow. Ich celem jest
poglebienie wiedzy i rozwdj umiejetnosci szkolnych oraz zdobywanie umiejetnosci praktycznych
niezbednych do funkcjonowania w $rodowisku spotecznym. Uczniowie objeci sa statg opieka
rewalidacyjng oraz psychologiczno-pedagogiczna.

3. Nauczane przedmioty to: funkcjonowanie osobiste, przysposobienie do pracy, w-f, zajecia sportowe,
kreatywnosc, religia.

4. Zajecia odbywaja si¢ w matych zespotach, w odpowiednio wyposazonych pracowniach, systemem
jednozmianowym.

5. Wszystkie zajecia dla ucznidow odbywaja si¢ w pracowniach na terenie szkoly. Zajecia
przysposobienia do pracy prowadzone sa w nastepujacych blokach tematycznych: a) gospodarstwo
domowe (sporzadzanie positkow, obsluga sprzetu AGD), b) elementy szycia recznego, c)
wytwarzanie przedmiotéw dekoracyjnych i pamiatkarskich, d) pielegnacja roslin oraz ochrona
Srodowiska przyrodniczego. W okresie jesiennym i wiosennym uczniowie odbywaja praktyki w
ogrodzie szkolnym.

Uczniowie Szkoly Przysposabiajacej do Pracy objeci sa dodatkowymi zajeciami
terapeutycznymi prowadzonymi przez specjalistow (w wymiarze 10h/tydz. na oddziat). S to:

e  arteterapia, muzykoterapia, biblioterapia, dogoterapia, gimnastyka korekcyjna,
komunikacja alternatywna i wspomagajaca, logopedia, socjoterapia, zajecia korekcyjno —
kompensacyjne, terapia Metoda Tomatisa, terapia EEG Biofeedback

Uczniowie maja mozliwos¢ uczestnictwa w:

. atrakcyjnych zajeciach sportowych - treningi i wyjazdy na zawody sportowe Klubu
Olimpiad Specjalnych "Animusz”,

. ciekawych zajeciach pozalekcyjnych,

e réznorodnych imprezach i konkursach plastycznych, sportowych i przedmiotowych,

. zajeciach dodatkowych wspotfinansowanych przez Unig¢ Europejska.
Kandydaci do pierwszej klasy Szkoly Przysposabiajacej do Pracy powinni sklada¢ nastepujace
dokumenty:
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, podanie (do pobrania na stronie szkoty), 2 fotografie
(formatu legitymacyjnego), $wiadectwo ukonczenia szkoly gimnazjalnej (po zakonczeniu roku
szkolnego),

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 7 ksztalci ucznidéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim oraz z autyzmem i z zespolem Aspergera.
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Szkota oferuje obecnie 2 kierunki ksztatcenia zawodowego: murarz-tynkarz, krawiec. Nauka trwa
3 lata, konczy si¢ egzaminem zawodowym. Uczniowie realizuja praktyczng nauke zawodu w Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nrl w Raciborzu, a w szkole ucza si¢ przedmiotow
ogolnoksztalcacych. Praca z uczniem realizowana jest na podstawie indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych.
Uczniowie objegci sa dodatkowymi zajeciami terapeutycznymi prowadzonymi przez specjalistow
(w wymiarze 10h/tydz. na oddzial). Sa to: arteterapia, muzykoterapia, biblioterapia, gimnastyka
korekcyjna, logopedia, socjoterapia, zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, zajecia korekcyjno —
kompensacyjne, terapia Metoda Tomatisa, terapia EEG Biofeedback.
Kandydaci do pierwszej klasy szkoly zawodowej powinni sklada¢ nastepujace dokumenty:
podanie (do pobrania na stronie szkoty), 2 fotografie (formatu legitymacyjnego), $wiadectwo
ukonczenia gimnazjum (po zakonczeniu roku szkolnego),orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, zaswiadczenie o wynikach egzaminu przeprowadzonego w ostatniej klasie gimnazjum.
Kryteria przyjec:
O przyjeciu do szkoty decyduje dostarczenie odpowiednich dokumentdéw oraz liczba miejsc.
Terminy rekrutacji:

. Termin sktadania dokumentow: od 15 kwietnia do 15 sierpnia kazdego roku.
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Informacja dotyczaca placowek os$wiatowych - wychowawczych

podleglych Powiatowi Raciborskiemu

Mtlodziezowy Dom Kultury
w Raciborzu

ul. Stalmacha 12
47-400 Raciborz

tel.: 324152328
biuro@mdk-raciborz.pl
www.mdk-raciborz.pl

Dyrektor placowki: mgr Agnieszka Busuleanu — Jaksik

Oferta Mlodziezowego Domu Kultury w Raciborzu na rok szkolny 2016/2017:

1.

Kotla taneczne:
Zajecia taneczno — rytmiczne ,, MALUSZKI” — dzieci przedszkolne.
Taniec nowoczesny — zespoly: Szajka, Szat — dzieci szkot podstawowych.
Taniec towarzyski — grupy poczatkujace i zaawansowane — dzieci i mtodziez —
szkota podstawowa, gimnazjum, szkoly ponadgimnazjalne, studenci.
Zespot  taneczny ,Mini Rewia” — dzieci szkola  podstawowa.
Zespot taneczny ,,LREWIA” — mlodziez szkét ponadgimnazjalnych.
Klub Tanca Towarzyskiego ,,REWIA” — dzieci i mlodziez — szkota podstawowa,
gimnazjum, szkoly ponadgimnazjalne, studenci.
Zespot tanca towarzyskiego ,Allora Dance” — dzieci mlodziez — szkota
podstawowa i gimnazja.
Taniec towarzyski PLAS — dzieci mtodziez — szkota podstawowa i gimnazja.
Kota wokalne:
Zespot wokalny MIRAZ — miodziez szkot ponadgimnazjalnych.
Emisja glosu — mlodziez i interpretacja piosenki estradowej — mlodziez szkoét
ponadgimnazjalnych. Koto emisji gtosu dla dzieci i mlodziezy — grupa mtodsza i
starsza — dzieci i mlodziez — szkola podstawowa, gimnazjum i szkoty
ponadgimnazjalne.
Studium $piewu dla dzieci i mtodziezy.
Kola Teatralne:
Grupa teatralna ,,4 Sciana I” — mtodziez gimnazjum, szkoty ponadgimnazjalne.
Grupa teatralna ,,4 Sciana II” — mlodziez gimnazjum, szkoty ponadgimnazjalne.
Grupa teatralna ,,4 Sciana I1I” — dzieci szkota podstawowa.
Grupa teatralno — kabaretowa ,JRREALIS” — miodziez gimnazjum i szkot
ponadgimnazjalnych.
,»Studio Basni” — dzieci — szkota podstawowa.
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,»Teatr Kodo” — mlodziez gimnazjum.

5. Kola Plastyczne:
Pracowania artystyczna ,,BONIFACY” — dzieci i mtodziez — szkota podstawowa,
gimnazjum, szkoly ponadgimnazjalne.
Malarstwo i rysunek studyjny — miodziez szkét ponadgimnazjalnych.
Pracownia Rekodzieta Artystycznego — dzieci i mtodziez — szkota podstawowa,
gimnazjum, szkoly ponadgimnazjalne.
Techniki plastyczne , MALUSZKI” — dzieci przedszkolne.
»Studio Plastyki” — dzieci i mlodziez — szkola podstawowa, gimnazjum,
szkoty ponadgimnazjalne.
»~Akademia Mtlodego Artysty” — dzieci i mlodziez — szkola podstawowa,

gimnazjum, szkoly ponadgimnazjalne.

Nasza misja to: MDK TWOIM DRUGIM DOMEM!

W Miodziezowym Domu Kultury ksztaltujemy osobowos$¢ mlodego czlowieka!
Uczymy, wychowujemy, wspieramy. Pomagamy uwierzy¢ we wlasne sily i rozwijamy
skrzydta.

Mlodziezowy Dom Kultury w Raciborzu tworzy swoim wychowankom bezpieczne i
przyjazne warunki wszechstronnego rozwoju. Preznie wspoélpracujemy z instytucjami
Srodowiska lokalnego, a takze promujemy dzialalno$¢ kulturalng i o$wiatowa na
szczeblu ogélnopolskim i miedzynarodowym.

JesteSmy organizatorami lub uczestniczymy w wielu przedsigwzigciach kulturalno—
oswiatowych, na ktoérych prezentujemy dorobek artystyczny naszych wychowankow,
promujgc tym samym placowke, Powiat Raciborski oraz miasto Raciborz sg to m.in.:
— Karnawatowa Rewia Tanca dla Mtodziezy,

— Dziecigca Karnawatowa Rewia Tanca,

— Konkurs na ,Najtadniejszg kartke walentynkowg”,

— Pozegnanie lata z MDK,

— oraz liczne koncerty i wystgpy okazjonalne na terenie powiatu i miasta, a takze w Polsce
i poza jej granicami.

Wspotpracujemy m.in. z takimi zagranicznymi placowkami jak: Stredisko Volneho Casu z
Opavy w Czechach, wystepowalismy w Niemczech, Walii, Ukrainie oraz na Wegrzech, a
takze z wieloma podobnymi placowkami na terenie kraju. Przy Mtlodziezowym Domu
Kultury w Raciborzu pr¢znie dziala rowniez Rada Rodzicéw, wspiera dziatalnosc
merytoryczng i organizacyjng placowki.
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Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna
w Raciborzu

ul. Jana 14
47-400 Raciborz

tel. 32 415 35 47
pppraciborz@op.pl
WWW.ppp-raciborz.pl

Dyrektor placéwki: mgr Lukasz Kandziora

Poradnia jest placowka udzielajaca pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom, mlodziezy,

rodzicom i nauczycielom. Formy pracy Poradni to:

* diagnozowanie, opiniowanie, orzekanie;

* poradnictwo (' w tym doradztwo zawodowe);

* terapia indywidualna i grupowa;

* dziatalnoé¢ psychoedukacyjna i profilaktyczna;

* wspieranie rodzin;

* wspomaganie przedszkoli i szkot w realizacji zadan .

W roku szkolnym 2016/2017 oferta Poradni zawiera min;

1.Zajgcia na terenie przedszkoli i szkot

a) adresowane do dzieci i mlodziezy ( ksztaltujagce umiejetnosci psychospoleczne,
profilaktyczne, wspomagajace wybor zawodu i szkoty),

b) adresowane do rodzicow, ktorych celem jest dostarczenie wiedzy na temat rozwoju
i funkcjonowania dzieci i mtodziezy oraz ksztalttowanie kompetencji rodzicielskich,

c) adresowane do nauczycieli.

2. Zajgcia na terenie poradni

a) dzieci przedszkolne — zajecia metoda W. Sherborne, zajecia wspomagajace rozwdj emocjonalny
i spoteczny, terapia indywidualne moczenia nocnego, logopedyczna, zaburzen emocjonalnych)

b) uczniowie - terapia grupowa dzieci i miodziezy z ADHD, problemami emocjonalnymi,
zaburzeniami rozwojowymi, zaburzeniami opozycyjno — buntowniczymi, grupa wsparcia dla
uczniéw z dysleksja, z zaburzeniami emocjonalnymi, terapia logopedyczna,

c)  rodzice - ,, Szkota dla Rodzicow”, Klub rodzica, grupa edukacyjno — terapeutyczna dla
rodzicow uczniow z ADHD, grupa wsparcia dla rodzicéw dzieci z zaburzeniami ze spectrum
autyzmu, grupa wsparcia dla rodzicow dzieci 0 — 6 lat z nieprawidlosciami w rozwoju,

d) nauczyciele/specjalisci pracujacy w szkole — grupa wsparcia dla pedagogoéw szkolnych, grupa
informacyjno — edukacyjna dla logopedow.

3. Inne propozycje poradni.

a) terapia biofeedback ( dzieci autystyczne, z ADHD — uczniowie ),

b)  terapia metoda Tomatisa ( dzieci autystyczne, z ADHD - dzieci przedszkolne ),
c)  dni szesciolatka,

d)  Dzien Bezpiecznego Internetu,

e)  Konkurs ,,Oswajanie ortografii”

f)  Akademia Swiadomego Rodzica (w wybranej szkole),

g) Punkt Konsultacyjny dla Rodzicow i Nauczycieli (wtorki godz. 16 — 18),

h)  Punkt konsultacyjno — doradczy poradnictwa zawodowego ( w wybranej gminie).
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Miedzyszkolny OSrodek Sportowy
w Raciborzu

ul. Klasztorna9
47-400 Raciborz

tel. 3241524 71
mosraciborz@wp.pl

p.o. Dyrektora Migdzyszkolnego Osrodka Sportowego: Artur Krawiec

Migdzyszkolny Osrodek Sportowy w Raciborzu istnieje od 1964 roku. Owczesng siedzibg
osrodka byt Urzad Powiatowy w Raciborzu przy ul. Drzymatly 32, a pierwszym kierownikiem Pan
Zbigniew Sowa.

Migdzyszkolny Osrodek Sportowy w Raciborzu jest placowka wychowania pozaszkolnego,
w ktorej realizowane sg zadania edukacyjne, wychowawcze, profilaktyczne, sportowe, rekreacyjne,
kulturalne, opiekunicze i prozdrowotne nieodptatnie, na zasadach okreSlonych w powszechnie
obowiazujacych przepisach prawa. W placowce dziata od 2015 roku Rada Rodzicow, ktora
wspolpracuje z dyrektorem osrodka wspierajgc jego cele statutowe.

Na przestrzeni lat oferta zaje¢ Miedzyszkolnego Os$rodka Sportowego w Raciborzu
zmieniata si¢ i byla bardzo urozmaicona. Prowadzone zajgcia obejmowaty zarowno formy sportowe,
muzyczno-ruchowe, jak rowniez pedagogiczno-terapeutyczne.

W Migdzyszkolnym Osrodku Sportowym w Raciborzu prowadzone byly takze zajecia dla
dorostych takie jak: aerobic, callanetics, fitness, zumba, sztuki walki, gimnastyka dla seniorow,
gimnastyka dla puszystych.

Obecnie w Migdzyszkolnym Osrodku Sportowym w Raciborzu prowadzimy zajecia:

- gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej, z ktorych korzysta w 36 grupach ponad 350 dzieci
i mlodziezy, korygujacych bardzo trudne wady postawy ciala gtéwnie skoliozy z garbami zebrowymi
i watami ledzwiowymi,

- gimnastyki akrobatycznej, na ktore uczgszcza ponad 60 dzieci i mtodziezy w trzech grupach; podczas
tych zajegé u uczestnikow rozwijane sa zdolnoséci zwinnosé, gibkosé, sita a takze cechy wolicjonalne i
ambicjonalne,

- nowoczesnych form ruchu, w ktorych uczestniczy w czterech grupach ponad 60 dzieci i miodziezy;
zajecia te rozwijaja koordynacj¢ wzrokowo-ruchowa, site, poczucie rytmu a takze ucza pracy w grupie,
- gier zespotowych:

a) pilka siatkowa dziewczat dwie grupy w przedziatach wiekowych 13-15 lat i 16-21 lat,

b) pitka siatkowa chtopcéw jedna grupa w przedziale wiekowym 16-19 lat,

¢) pitka koszykowa chtopcow jedna grupa w przedziale wiekowym 15-17 lat,

d) pitka rgczna dziewczat jedna grupa w przedziale wiekowym 10-12 lat

Zajecia gier zespolowych sg przygotowaniem dzieci i mtodziezy w nich uczestniczacych
do gry w klubach sportowych istniejacych w powiecie raciborskim, z ktérymi wspotpracuje
Migdzyszkolny Osrodek Sportowy w Raciborzu.

W roku szkolnym 2015/2016 z zaje¢ w Migdzyszkolnym Osrodku Sportowym w Raciborzu
korzystato blisko 550 dzieci i mlodziezy powiatu raciborskiego.

Ponadto w dziedzinie korekcji wad postawy ciata dzieci i mlodziezy oraz w zakresie praktyk
studenckich Migdzyszkolny Osrodek Sportowy w Raciborzu $cisle wspotpracuje, a takze wymienia
doswiadczenia z Panistwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Raciborzu, Bielskim Szkolnym Osrodkiem
Gimnastyki Korekcyjno-Kompensacyjnej i Migdzyszkolnym O$rodkiem Gimnastyki Korekcyjno-
Kompensacyjnej w Czechowicach-Dziedzicach.
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W ROKU SZKOLNYM 2016/2017 OFERUJEMY ZAJECIA:

Gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna,
Gimnastyka akrobatyczna,

Nowoczesne formy ruchu,

Pilka siatkowa dziewczat,

Pilka siatkowa chlopcow,

Pilka koszykowa chlopcéow,

Pilka reczna dziewczat.

Nogok,rwnpE

Zajecia te odbywaja si¢ w godzinach popotudniowych do ustalenia z nauczycielem
prowadzacym. Osrodek zapewnia wykwalifikowana kadre nauczycielska prowadzaca poszczegoélne
zajecia. W zakresie diagnozowania postawy ciata dzieci i mtodziezy dysponujemy wysokiej klasy
sprzetem przeznaczonym do tego typu badan.

Obecnie baza o$rodka to duza sala gimnastyczna (322m?), mata sala gimnastyczna (196m?), trzy
salki do zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej, sitownia, sala narad z projektorem i ekranem
na 100 miejsc, sauna z basenem na zimng wode, zaplecze szatniowe i sanitarne.

Dla chetnych istnieje mozliwos¢ wynajecia wyzej wymienionych pomieszczen zgodnie
Z obowigzujacym cennikiem.
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Cech Rzemiosl Réznych
w Raciborzu

ul. Kilinskiego 2
47-400 Raciborz

tel./fax.: 32 415 29 31
cech@cechraciborz.com.pl
www.cechraciborz.com.pl

Dyrektor Biura: Maria Smyczek

Cech Rzemiost Roznych w Raciborzu jest dobrowolna organizacja samorzadu gospodarczego
rzemiosta oraz matej przedsigbiorczosci oraz federacja pracodawcéw w rozumieniu ustaw: prawo
dzialalnosci gospodarczej oraz o organizacjach pracodawcow.

Nasz glowny cel to nadzor nad praktyczng nauka zawodu.

NAUKA POPRZEZ PRACE — NAJLEPSZA SZKOLA ZAWODU!

Ukonczytes Gimnazjum, szukasz zajecia, ktore szybko da Ci samodzielno$¢, a w dorostym Zzyciu
niezalezno$¢? Szukasz praktyki w wybranym przez siebie zawodzie zgto$ si¢ do Cechu Rzemiost
Roéznych w Raciborzu lub pobierz dokument z wykazem pracodawcow szkolacych ze strony
internetowej www.cechraciborz.com.pl

Wybierz jeden z wielu zawodow rzemie§Iniczych!

1. Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu
stolarz, murarz-tynkarz, monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych, monter zabudowy i robot
wykonczeniowych w budownictwie, fryzjer, kucharz, cukiernik, ciesla, dekarz, fotograf, piekarz,
krawiec, introligator, tapicer, kamieniarz, zdun i wiele innych.

2. Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2 ,,Mechanik” w Raciborzu
mechanik pojazdow samochodowych, elektryk, elektromechanik, elektromechanik pojazdow
samochodowych, blacharz samochodowy, lakiernik, elektromechanik, $lusarz.

Praktyczna nauka zawodu konczy si¢ egzaminem czeladniczym zdawanym przed Komisja
Egzaminacyjna Izby Rzemie$lniczej w Katowicach. Uprawnienia czeladnicze daja mozliwo$é
zdobycia w przysztosci dyplomu mistrzowskiego w wyuczonym zawodzie. Tytuly czeladnicze
i mistrzowskie nadawane przez Izb¢ Rzemie$lnicza w Katowicach sg przepustka na Unijne Rynki
Pracy — sa honorowane w krajach Unii Europejskie;j.

Czeladnik lub mistrz w zawodzie to szansa i latwiejszy start do samodzielnosci.
Ponadto Cech Rzemiost Roznych w Raciborzu oferuje:
e wramach dziatania O$rodka Ksztalcenia ,,RZEMIOSLO” organizujemy kursy i szkolenia;
specjalistyczne — branzowe, doksztalcajace, informacyjne i inne,
e  pomoc instruktazowo szkoleniowa dla czlonkow Cechu w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz prawa pracy (cotygodniowy dyzur specjalisty BHP),
e uslhugi biura rachunkowego,
. organizowanie imprez kulturalnych — zabawy, wycieczki,
. Ubezpieczenie Grupowe na Zycie dla rzemieslnikéw, ich rodzin i zatrudnionych
pracownikow.

Wykazy pracodawcow szkolacych w poszczegolnych zawodach sa do pobrania na stronie
www.cechraciborz.com.pl lub w biurze Cechu
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IV. Informacje dla gimnazjalisty dot. naboru elektronicznego.
Rekrutacja na rok szkolny 2016/2017 prowadzona bedzie w formie elektronicznej. Kazdy uczen
konczacy gimnazjum moze zadeklarowa¢ che¢é kontynuowania nauki w dowolnej ilosci oddzialéw

w kazdej z trzech wybranych przez siebie szkol.

| ETAP —zakladanie konta w systemie od 6 maja 2016r.

Kandydat do szkoly ponadgimnazjalnej zaklada konto internetowe w Systemie elektronicznej
rekrutacji. Rejestracji w systemie mozna dokona¢ na stronie slaskie.edu.com.pl w nastepujacy
sposob:

zaktadajac konto indywidualnie w domu lub w swojej szkole — gimnazjum, lub zglaszajac si¢ do
szkoty I wyboru, gdzie bedzie udzielona pomoc w zatozeniu konta

11 ETAP- wybér oddzialow i szkél oraz skladanie wnioskéw do szkoly pierwszego wyboru

od 6 maja do 21 czerwca 2016 r.
Korzystajac z przegladarki internetowej kandydat zgtasza sie do systemu _slaskie.edu.com.pl i
wybiera nie wiecej niz trzy szkoly, do ktorych chciatby uczgszczaé. Nastepnie buduje tzw. liste
preferencji. Polega to na wyborze w tych szkotach klas, w ktorych chciatby si¢ uczy¢. Nie ma
ograniczen w ilosci klas tych szkol! Klasa, ktora wskaze jako pierwsza na listg, system uzna za
najwazniejsza dla kandydata, a ostatnig z listy jako klase, ktora jest najmniej zainteresowany. Klasy
mozna uktada¢ w kolejnosci, ktora jest niezalezna od kolejnosci wybranych wezesniej szkot.
UWAGAL! Nalezy pamigtac, ze do zamknigcia rejestracji mozna zmienia¢ wybrane szkoty i klasy.
Za posrednictwem swojego konta internetowego w systemie rekrutacji kandydat drukuje
whniosek:
. na wydrukowanym wniosku nie wolno nanosi¢ juz zadnych zmian,
. wniosek musi by¢ podpisany przez kandydata oraz przez jego rodzicow lub
prawnych opiekunéw,
e  wniosek nalezy zanie$¢ tylko do szkoly pierwszego wyboru - pierwszej z listy
preferencji, zostanie on zweryfikowany w ciagu 7 dni, pod wzgledem zgodnoSci
z danymi w systemie.

111 ETAP-wprowadzanie danych o ocenach

do 28 czerwca 2016r.
Kandydat wprowadza przez internet do systemu rekrutacji oceny, wyniki egzaminu i wpisane na
Swiadectwie osiggnigcia.

1V ETAP-dostarczanie dokumentéw do szkoly I wyboru

od 24 czerwca do 28 czerwca 2016r.
Do szkoly pierwszego wyboru kandydat dostarcza dokumenty:
e  $wiadectwo ukonczenia gimnazjum
e  zaswiadczenie o szczegbtowych wynikach egzaminu gimnazjalnego
. zaswiadczenie, jesli jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej, lub laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim.

V ETAP —zapoznanie si¢ Z wynikami naboru

15 lipca 2016r.

Ogtoszenie list kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych. Kandydat moze przez
Internet zapozna¢ si¢ z wynikami naboru. Jesli wybierze taka opcj¢ i poda nr tel. komdorkowego w
swoim formularzu zgloszeniowym, dostanie taka informacje SMS-em.
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VI ETAP-potwierdzanie woli podjecia nauki
od 15 lipca 2016r. do 21 lipca 2016r.

Kandydat potwierdza wole¢ podjecia nauki w szkole przez dostarczenie do niej oryginalu
$wiadectwa ukonczenia gimnazjum i oryginalu zaswiadczenia o wynikach egzaminu
gimnazjalnego.

UWAGA! Kandydat, ktéry nie dostarczy oryginalu tych dokumentéw zostanie skreslony z listy
zakwalifikowanych do danej szkoly.

22 lipca 2016r. nastapi ogloszenie listy uczniéw przyjetych i nieprzyjetych do szkely i podanie
informacji o wolnych miejscach.

Uwaga !

. w przypadku wyboru, na ktérejkolwiek preferencji, szkoly prowadzacej ksztalcenie
zawodowe nalezy, wraz z wnioskiem dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie zawierajace
orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki
zawodu

e  wprzypadku spelniania kryterium zdrowotnego, ograniczajacego mozliwo$¢ wyboru
kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia nalezy dostarczy¢ opini¢, wydana
przez publiczna poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna

e w przypadku zaznaczenia ktérego§ z kryteriow spolecznych konieczne jest
dostarczenie wraz z wnioskiem odpowiedniego dokumentu potwierdzajacego
spelnianie tego kryterium:

o  wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

niepelnosprawnos$¢ kandydata;

niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

niepelnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata;

niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

objecie kandydata piecza zastepcza.

O O 0O O O O
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Kilka rad dla uczniéw wybierajacych szkole:

Drodzy gimnazjalisci — wybor szkoty ponadgimnazjalnej to nietatwe zadanie. Po pierwsze
trzeba wybrac¢ szkote, do ktorej chee si¢ dosta¢. Po drugie — trzeba przej$¢ proces rekrutacji
elektronicznej, logujac si¢ na koncie, wybierajac wlasciwe oddziaty w trzech szkotach, do
ktorych cheecie si¢ dostac. Oto kilka praktycznych rad, ktore powinny Wam pozwolié
unikna¢ bledow:

1. Pamietaj: wybierasz trzy szkoly i dowolna ilo$¢ oddzialow w wybranych szkolach.
System komputerowy przydzieli Ci¢ w kolejnosci Twojego wyboru — dlatego bardzo wazne
jest, abys przemyslat kazdy swoj wybor: nie tylko ten pierwszy, ale rowniez drugi oraz
kolejne wybory. Czesto bowiem zdarza sig¢, ze gimnazjaliSci maja dobrze przemyslany
pierwszy wybdr, ale kolejne juz nie, gdyz zakladaja, ze na pewno dostana si¢ do tej
pierwszej szkoty.

2. Nigdy nie wybieraj tylko jednej szkoly (jednego oddzialu). Nawet jak jeste§ pewien,
ze do tej pierwszej szkoly dostaniesz si¢ na 100% - skorzystaj z mozliwo$ci zaréwno
drugiego jak i trzeciego wyboru. Moze si¢ bowiem zdarzy¢, ze (oddziat) Klasa,
ktorag wybrate$ nie powstanie (np. z powodu zbyt malej iloéci chetnych) i wtedy system
zakwalifikuje Ci¢ do szkoly (klasy) drugiego, a nastgpnie trzeciego wyboru. Jesli zas
bedziesz miat tylko jeden wybor — pozostaniesz poza systemem i bedziesz mogt wybraé
szkote dopiero po zakonczeniu rekrutacji elektronicznej. Do Twojej dyspozycji pozostana
wtedy tylko te szkoly i klasy, ktore beda dysponowaly jeszcze wolnymi miejscami.

3. Jesli zalezy Ci na dostaniu si¢ do konkretnej szkoly (zespotu szkot) pamigtaj,
by w pierwszej kolejno$ci zaznaczy¢ wszystkie oddziaty w danej szkole, ktorymi
jestes zainteresowany — a dopiero w nastepnej kolejnosci wskaz inne szkoly i dowolng ilo$¢
oddziatow w tych szkotach. Jesli za$ na zalezy Ci na konkretnym kierunku ksztatcenia, to
wybierz najpierw dany profil w poszczegolnych szkotach.

4. W przypadku pytan badz watpliwosci zawsze mozesz si¢ zglosi¢ do swojego
wychowawcy, pedagoga badz doradcy zawodowego w szkole. Mozesz rowniez zglosic¢ si¢
badz zadzwoni¢ do Referatu Edukacji, Kultury i Sportu, gdzie z pewnoscia uzyskasz pomoc
—tel. 32 45 97 306, e-mail: edukacja@powiatraciborski.pl, adres: Starostwo Powiatowe
w Raciborzu, Plac Okrzei 4, budynek B.
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