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RAPORT Z EWALUACIJI PROJEKTU
»Szkota mtodych przedsiebiorcow”
wspotfinansowanego przez Narodowy Bank Polski
w ramach programu edukacji ekonomicznej

Projekt realizowany przez Powiat Raciborski zgodnie z umowg NBP-DEW-WPE-AB-066-0205-
2018.

Cel gtéwny projektu:

Nabycie wiedzy i umiejetnosci korzystania z narzedzi do weryfikacji i wprowadzania pomystow
biznesowych na rynek przez 19 nauczycieli i 95 ucznidw/studentéow poprzez realizacje cyklu
szkoleniowo-warsztatowego oraz organizacje Pitch Day, w terminie od 03 wrze$nia do 31 grudnia
2018 r.

Okres realizacji: 03.09.-31.12.2018 r.

Uczestnicy projektu:
- kadra pedagogiczna szkét sSrednich, szkoty podstawowej oraz uczelni wyzszej — 15 osdb,
- uczniowie i studenci ww. szkét: 94 osoby.

Zasieg terytorialny projektu: powiat raciborski; Warsztaty dla nauczycieli odbyty sie na Zamku
Piastowskim w Raciborzu, ul. Zamkowa 2, 47-400 Racibdrz. Praca zespotéw ucznidw i nauczycieli
odbyty sie w na terenie szkét, ktére braty udziat w programie. Pitch Day odbyt sie na Zamku
Piastowskim w Raciborzu, ul. Zamkowa 2, 47-400 Raciborz.
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1. Informacje ogdlne o procesie ewaluacji w projekcie

Proces autoewaluacji objat planowanie, gromadzenie i analize danych, opracowanie wynikéw
w formie podsumowania oraz ich wykorzystanie.

Dane wykorzystywane podczas procesu ewaluacji byly zbierane za pomocay zastosowania metody
ankiet oraz testéw wiedzy ,ex-, i ,post ante”.

Odbiorcy projektu zostali poinformowani o tym, ze bedg proszeni o udziat w procesie ewaluacji.
Woyrazili zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby ewentualnych badan.

Przedmiotem autoewaluacji byta ocena skutecznosci, efektywnosci i trwatosci projektu, a przede
wszystkim osiggnietych rezultatéow.

Sposoby mierzenia opieraty sie na:
e 32 imiennych formularzach testéw wiedzy wykonanych przed rozpoczeciem (,ex ante”)
i po zakonczeniu (,,post ante”) cyklu warsztatow edukacyjnych dla nauczycieli,
e 42 anonimowych ankietach oceny warsztatéw edukacyjnych.

Informacje z testéw wiedzy oraz ankiet zostaty podsumowane w sposéb syntetyczny (bez wskazan
i odwotywania sie do odpowiedzi poszczegdlnych uczestnikdw) w postaci zbiorczych zestawien
statystycznych. Badanie ewaluacyjne ,ex-" i ,post ante” miato na celu okreslenie poziomu wiedzy
z zakresu przedsiebiorczosci startupowej i modeli biznesowych, ktérg posiadali uczestnicy projektu
przed przystgpieniem do programu edukacyjnego oraz po zakonczeniu cyklu szkoleniowego. Badanie
ankietowe stuzyto ocenie zakresu merytorycznego i organizacyjnego warsztatow.

Pytania testowe zostaty opracowane przez zespdt specjalistéw prowadzacych warsztaty. Badania
ankietowe — przez zespot koordynatoréw podmiotu realizujgcego cykl edukacyjny
oraz przedstawicieli beneficjenta, tj. pracownikéow Referatu Promocji i Rozwoju Powiatu w Starostwie
Powiatowym w Raciborzu.

2. Charakterystyka uczestnikéw projektu

Do projektu zostato zrekrutowanych 16 nauczycieli ze szkét Srednich, Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Raciborzu oraz Szkoty Podstawowej w Biertkowicach. Uczestnicy wyrazili che¢ udziatu
w projekcie poprzez wypetnienie formularza rekrutacyjnego oraz oswiadczenia dotyczgcego danych
osobowych. Po zakonczeniu pierwszego bloku warsztatowego, jeden z nauczycieli zrezygnowat
bez podania przyczyny. Ostatecznie, w projekcie uczestniczyto 15 nauczycieli, w tym: 11 kobiet
i 4 mezczyzn.

Nauczyciele po zakorczeniu etapu udziatu w warsztatach utworzyli grupy projektowe, do ktérych
zrekrutowali ucznidw i studentédw. Utworzonych zostato 19 grup uczestnikow — tgcznie 94
ucznidw/studentéw, w tym: 58 kobiet i 36 mezczyzn. Uczniowie przystepowali do projektu w oparciu

o formularz rekrutacyjny.

Rekrutacja uczestnikdw zostata przeprowadzona z zachowaniem réwnosci szans i niedyskryminacji.
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3. Cele projektu

Cel gtéwny: Nabycie wiedzy i umiejetnosci korzystania z narzedzi do weryfikacji i wprowadzania
pomystow biznesowych na rynek przez 19 nauczycieli i 95 uczniéw/studentdéw poprzez realizacje
cyklu szkoleniowo-warsztatowego oraz organizacje Pitch Day, w terminie od 03 wrzesnia do 31
grudnia 2018 r.

Cele szczegdtowe:

e Zdobycie wiedzy oraz umiejetnosci stosowania narzedzi startupowych potrzebnych
do tworzenia i weryfikowania projektéw biznesowych przez nauczycieli i pracownikéw
naukowych z powiatu raciborskiego.

e Uswiadomienie mtodym ludziom, ze otwieranie wiasnej dziatalnosci jest jedng z drég
kreowania wtasnej przysztosci.

e Pozyskanie przez uczniéw szkét z powiatu raciborskiego oraz studentdw Paninstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Raciborzu, wiedzy na temat narzedzi i techniki wykorzystywanych przy
tworzeniu startupow.

e Weryfikacja projektow biznesowych stworzonych przez ucznidw, przed inwestorami.

e Multiplikacja wiedzy z zakresu nowych metod stosowanych przy tworzeniu wifasnego
biznesu.

4. Badania ,ex ante”

Z analizy syntetycznej wynikéw testéw wiedzy ,ex ante” wynika, ze uczestnicy projektu dysponowali
ograniczong wiedzg z zakresu przedsiebiorczosci startupowej, kreowania szablondw innowacyjnego
biznesu. Srednio, ok. 75% pytanych uczestnikéw badan btednie wskazywato odpowiedzi z zakresu
kanwy modelu biznesowego. Natomiast, ok. 60% - mylito definicje dotyczace pojeé biznesowych
zwigzanych z rynkiem.

Formularz ankiety ,,ex ante” —w zatgczeniu, zatacznik nr 1.
Zestawienie wynikoéw ,ex ante” —w zafaczeniu, zatgcznik nr 2.

5. Dziatania, zatozenia i rezultaty projektu — badania ,,post ante”
Wszystkie zaplanowane w projekcie dziatania zostaty zrealizowane rzeczowo i terminowo.

Przy realizacji projektu nie napotkano na trudnosci. Uczestnicy angazowali sie i czynnie brali udziat
we wszystkich dziataniach. Nauczyciele biorgcy udziat w warsztatach wskazywali, iz poszczegdline
szkolenia w duzym stopniu spetnity ich oczekiwania i ze uzyskana wiedza bedzie dla nich przydatna.
Podkreslali szczegdlnie uzyskane informacje z zakresu szablonéw biznesowych, komunikacji
marketingowej, tworzenia prezentacji multimedialnych, przygotowania oferty sprzedazowej,
kanatow przekazu marketingowego, mediéw lokalnych. W niektérych przypadkach przekazali uwagi
zwigzane z organizacjg ¢wiczen praktycznych, w tym koniecznosci zapewnienia przez organizatora
laptopow. Z uwagi na ograniczenia finansowe, beneficjent nie mdgt zabezpieczy¢ kompletnej bazy
sprzetowej. Niemniej, nie wptyneto to w zaden sposéb na jakos¢ realizacji programu edukacyjnego.

Wszystkie dziatania prowadzone byty jezykiem wrazliwym na ptec. Eliminowaty nieréwnosci i bariery

ze wzgledu na niepetnosprawnosé, pteé, wiek i miejsce zamieszkania. Dziatania dostosowane byty do
mozliwosci uczestnikéw projektu.
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1.1. Rezultaty twarde:

Poréwnanie: Dziatania, zatoZenia i rezultaty projektu:

Rezultat twardy

Wskaznik liczbowy rezultatu
spodziewany zgodnie z
whnioskiem o dofinansowanie

Wskaznik liczbowy
rezultatu osiggniety

Zrealizowanie warsztatow dla
nauczycieli

35 godzin zegarowych; 19
uczestnikéw

35 godzin zegarowych;
15 uczestnikéw

Zbudowanie zespotéw
projektowych, ktére beda
pracowac nad swoimi
pomystami na biznes

19 zespotéw: 19
nauczycieli/pracownikow
naukowych oraz 95
uczniow/studentéw

19 zespotéw: 15
nauczycieli/pracownikow
naukowych oraz 94
uczniow/studentow

Wygtoszenie 10 prezentacji
podczas Pitch Day

10 prezentacji wygtoszonych
przez uczestnikow projektu

14 prezentacji
wygtoszonych przez
uczestnikéw projektu

Wreczenie nagrdd dla
najlepszego zespotu

6 nagrdd rzeczowych

6 nagrdd rzeczowych

Wreczenie certyfikatow
ukonczenia programu

19 certyfikatéw dla 19
nauczycieli /pracownikow
naukowych

15 certyfikatéw dla 15
nauczycieli
/pracownikow
naukowych

Zrealizowanie programu
edukacyjnego

5 tygodni, 19
nauczycieli/pracownikow
naukowych i 95
ucznidw/studentéw

5 tygodni, 15
nauczycieli/pracownikow
naukowych i 94
ucznidw/studentéow

W ramach przeprowadzonych dziatan informacyjnych i rekrutacji do projektu zgtosito sie 16

nauczycieli ze szkét Srednich, Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu (PWSZ) oraz Szkoty

Podstawowej w Bienkowicach. Uczestnicy wyrazili che¢ udziatu w projekcie poprzez wypetnienie

formularza rekrutacyjnego oraz oswiadczenia dotyczgcego danych osobowych.

Po zakonczeniu pierwszego bloku warsztatowego, jeden z nauczycieli zrezygnowat bez podania

przyczyny. Ostatecznie, w projekcie uczestniczyto 15 nauczycieli.

Nauczyciele utworzyli 19 zespotéow — 94 ucznidéw / studentow.

1.2. Rezultaty miekkie:

Zdobycie umiejetnosci zwigzanych z tworzeniem startupdéw przez nauczycieli powiatu
raciborskiego i wyktadowcow PWSZ.

Podczas warsztatow uczestnicy nauczyli sie wykorzystywania technik, narzedzi i metod
stosowanych do tworzenia startupow, ktdére pozwalaja na jego przetestowanie
bez budzetu. Mieli réwniez mozliwos¢ przekazania nabytej wiedzy swoim uczniom podczas
prac zespotowych.

Zwiekszenie wiedzy i Swiadomosci z zakresu mozliwosci rozwoju poprzez otwieranie
wtasnych podmiotéw gospodarczych.

Studenci i uczniowie z powiatu raciborskiego zdobyli wiedze z zakresu prowadzenia
wtasnej firmy oraz mozliwosci rozwoju podczas pracy zespotowej nad swoimi pomystami
na biznes. Absolwenci programu Szkofa Mtodych Przedsiebiorcéw bedg w stanie podjgé
samodzielne dziatania na rynku pracy.
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= Zwiekszenie umiejetnosci autoprezentacyjnych.

stresu i tremy oraz spokojnego odpowiadania na trudne pytania.

przez nauczycieli, wyktadowcdw, ucznidow i studentédw z powiatu raciborskiego.

zakresu.

Zmierzenie sie z wyzwaniem, jakim byt pitching przed inwestorami podczas Pitch Day,
wptynat pozytywnie na poprawe umiejetnosci publicznego wystepowania, oswajania

= Zdobycie potrzebnych umiejetnosci do stosowania narzedzi startupowych
Przyniosto to wymierne korzysci nie tylko podczas pracy nad swoim projektem

biznesowym, ale takze podczas pracy w innych miejscach. Dzieki multiplikacji wiedzy,
kolejne pokolenia ucznidéw i studentdw bedg mogly pozyskiwaé¢ umiejetnosci z tego

Z analizy rezultatéw testéw ,post ante” wynika, ze projekt przyczynit sie do zwiekszenia wiedzy
wséréd nauczycieli z zakresu kreowania, tworzenia i wprowadzania na rynek przedsiewziec¢
startupowych. Dzieki realizacji dedykowanego odbiorcom projektu programu edukacyjnego,
nauczyciele szkot powiatu raciborskiego poznali przydatne narzedzia, techniki i umiejetnosci
do wdrazania modeli biznesowych. Na zakonczenie warsztatéw nauczyciele udzielili w tescie wiedzy
99% prawidtowych odpowiedzi.

Nauczyciele przetozyli nowa wiedze na praktyke w pracy w zespotach ucznidéw, ktérych zrekrutowali
do projektu. Jako mentorzy podzielili sie z uczniami uzyskanymi w czasie cyklu szkoleniowego
informacjami, a nastepnie wspierali mtodziez w opracowaniu pomystu na biznes startupowy
do pitchingu. Poszczegdlne zespoly pracowaty w indywidualnie wypracowanym rozktadzie pracy
z wykorzystaniem réznorodnych form (praca w grupach, telekonferencje, konsultacje z nauczycielem-
mentorem). Grupy wykorzystywaty réznorodne kanaty i narzedzie komunikaciji.

W rezultacie, do oceny eksperckiej kwalifikujgcej do pitchingu zgtoszonych zostato 19 projektéw.
Do prezentacji finatowe]j podczas Pitch Day zakwalifikowano 14 projektéw. Z uwagi na wysokg jakosé
przygotowanych prezentacji z wykorzystaniem narzedzi i elementéw przygotowanego w ramach
projektu programu edukacyjnego, Jury zdecydowato o dopuszczeniu do pitchingu wiekszej
niz zaktadano ilosci prezentaciji.

Wykorzystana w ramach projektu fachowa wiedza i formuta pracy mentoringowej , transfer wiedzy,
ukierunkowanie na praktyczne umiejetnosci przyczynity sie do pobudzenia u mtodziezy postaw
przedsiebiorczych, zwiekszenie umiejetnosci aktywnego poruszania sie po rynku startupowym,
aktywnosci zawodowej i samodzielnosci.

Podsumowujac Pitch Day, pomysty na biznes startupowy przygotowane przez miodziez
oraz oryginalnie przedstawione publicznosci prezentacje, pozwalajg na konkluzje, iz projekt pomdgt

wypracowac wsrdd uczestnikow projektu postawy sprzyjajgce przedsiebiorczosci.

Formularz ankiety , post ante” — w zatgczeniu, zatgcznik nr 3.
Zestawienie wynikow ,post ante” —w zatgczeniu, zatacznik nr 4.
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6. Wykorzystanie wynikéw ewaluacji:

1. Wyniki badan ewaluacyjnych zostang opublikowane na stronie beneficjenta
www.powiatraciborski.pl

2. Wyniki autoewaluacji bedg stuzyty jako materiat bazowy dla przysztych projektdw o podobnym
charakterze.

3. Ewaluacja bedzie miata na celu réwniez okreslenie przysztych potrzeb w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i przedsiebiorczosci nauczycieli i ucznidw.

Zatgczniki:

Zat. nr 1 - Formularz ankiety , ex ante”

Zat. nr 2 - Zestawienie wynikéw ,ex ante”
Zat. nr 3 - Formularz ankiety ,,post ante”
Zat. nr 4 - Zestawienie wynikéw ,,post ante”

Sporzadzita: Justyna Szyndler, tel.: 32 45 97 366
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