(%] Newsletter Starostwa Powiatowego w Raciborzu
https://www.powiatraciborski.pl/main/aktualnosci powiat/Krajowy-Fundusz-Szkoleniowy/idn:2859/printpdf.

html

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

2014-07-07, Poniedzialek

Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu informuje, iz nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy wprowadzila nowy instrument polityki rynku pracy - Krajowy Fundusz
Szkoleniowy, w skrocie KFS, ktorego celem jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby
pracujace z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajacej sie
gospodarki. Istota tego rozwiazania jest przeznaczenie skladki odprowadzanej przez
pracodawcow na Fundusz Pracy na wsparcie ksztalcenia ustawicznego podejmowanego z
inicjatywy lub za zgoda pracodawcy.

O dofinansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego moga wystapi¢ wszyscy pracodawcy, ktérzy
zamierzaja inwestowa¢ w podnoszenie swoich wlasnych kompetencji lub kompetencji oséb pracujacych w
firmie.

Powiatowe Urzedy Pracy moga przeznaczy¢ Srodki KFS na finansowanie dziatan obejmujacych m.in.
ksztalcenie ustawiczne pracownikdw i pracodawcy, na ktére sktadaja sie:

a) okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego, w zwiazku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

b) kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

c¢) egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow potwierdzajacych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub
uprawnien zawodowych,

d) badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztalceniu,

e) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwiazku z podjetym ksztatceniem.

Na wniosek pracodawcy, na podstawie umowy, pracodawca moze otrzymac srodki na sfinansowanie:

1. 80% kosztow ksztalcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

2. 100% kosztoéw ksztalcenia ustawicznego - jezeli nalezy do grupy mikroprzedsiebiorcow, nie wiecej
jednak niz do wysokosci 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Srodki z KFS przyznane pracodawcy na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego stanowia pomoc
udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Majac powyzsze na uwadze, Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu zwraca sie z prosha do pracodawcéw o
udzielenie informacji czy byliby zainteresowani skorzystaniem ze wsparcia w formie ksztalcenia

ustawicznego 0sob pracujacych w wieku 45 lat i wiecej w 2014 roku.

Informacje prosimy przesyta¢ elektronicznie do 08.07.2014r. na e-mail: sekretariat@pup-raciborz.pl
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